
1

กรอบ หมายเหตุ
อัตรา

ประเภทต าแหน่ง/ ก าลังเดิม
ระดับต าแหน่ง 2563 2564 2565 2566 2564 2565 2566

1 ปลัดเทศบาล(นักบริหารงานท้องถ่ิน) บริหารท้องถ่ิน ระดับกลาง 1 1 1 1  -  -  -

2 รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถ่ิน) บริหารท้องถ่ิน ระดับกลาง 1 1 1 1  -  -  - สงวนต าแหน่งให้กรมฯ

3 หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล(นักบริหารงานท่ัวไป) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับกลาง 1 1 1 1  -  -  -

4 หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (นักบริหารงานท่ัวไป) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับต้น 1 1 1 1  -  -  -

5 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./ชก. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)
6 นิติกร  ปก./ชก. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

7 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ชก. 1 1 1 1  -  -  -

8 นักทรัพยากรบุคคล ปก.(1),ปก./ชก.(1) 2 2 2 2  -  -  - ว่าง (1)

9 นักจัดการงานท่ัวไป ปก./ชก. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

10 เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 2 2 2 2  -  -  -

11 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชง.(3),ชง.(1) 4 4 4 4  -  -  - ว่าง (3)

12 เจ้าพนักงานเทศกิจ ปง. 1 1 1 1  -  -  -

13 พนักงานสถิติ (ลูกจ้างประจ า)  - 1 1 1 1  -  -  - ว่างให้ยุบ

14 พนักงานขับรถยนต์ ผู้มีทักษะ 2 2 2 2  -  -  -

15 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานทะเบียน ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -

16 พนักงานดับเพลิง ผู้มีทักษะ 1 1 1 1  -  -  -

17 พนักงานขับรถยนต์  - 2 2 2 2  -  -  -
18 คนงาน (งานการเจ้าหน้าท่ี)  - 1 1 1 1  -  -  -
19 คนงาน (งานวิเคราะห์)  - 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

20 คนงาน (งานป้องกันฯ)  - 8 8 8 8  -  -  - ว่าง (1)
21 พนักงานเทศกิจ  - 1 1 1 1  -  -  -
22 คนงาน (งานประชาสัมพันธ์)  -  - 1 1 1 +1  -  - ก าหนดเพ่ิม 

23 ผู้อ านวยการกองคลัง(นบห.งานการคลัง) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับกลาง 1 1 1 1 - - -

24 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง(นบห.งานการคลัง) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับต้น 1 1 1 1 - - - สงวนต าแหน่งให้กรมฯ

25 หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นบห.งานการคลัง) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับต้น 1 1 1 1 - - -

26 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง.(1)/ชง.(1) 2 2 2 2 - - -
27 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  ปง. 2 2 2 2 - - -
28 เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง.(1),ชง.(1) 2 2 2 2 - - - ว่าง (1)

29 เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 1 1 1 1 - - -
30 นายช่างโยธา ปง./ชง.  - 1 1 1 +1 - - ตัดโอนมาจากกองช่าง (ว่าง)

31 พนักงานพัสดุ  - 1 1 1 1 - - - ว่างให้ยุบ

32 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

33 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -

34 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -

35 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ผู้มีคุณวุฒิ 3 3 3 3  -  -  - ว่าง (1)

36 คนงาน  - 2 2 2 2  -  -  - ว่าง (1)

กองคลัง ( 04)
พนักงานเทศบาล

ลกูจา้งประจ า

พนักงานจา้งตามภารกจิ

พนักงานจา้งท่ัวไป

พนักงานจา้งท่ัวไป

กรอบอัตราก าลัง  3  ปี ระหว่างปีงบประมาณ พ .ศ. 2564 – 2566 
ของเทศบาลต าบลเขาย้อย อ าเภอเขาย้อย  จังหวัดเพชรบุรี

ล าดับ ส่วนราชการ
อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

+ เพ่ิม / - ลดจะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา
3 ปี ข้างหน้า

บริหารท้องถ่ิน  (00)

ส านักปลัดเทศบาล  (01)
พนักงานเทศบาล

ลกูจา้งประจ า

พนักงานจา้งตามภารกจิ



2
กรอบ หมายเหตุ
อัตรา

ประเภทต าแหน่ง/ ก าลังเดิม
ระดับต าแหน่ง 2563 2564 2565 2566 2564 2565 2566

37 ผู้อ านวยการกองช่าง(นักบริหารงานช่าง) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับกลาง 1 1 1 1 - - - สงวนต าแหน่งให้กรมฯ

38 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานช่าง(นักบริหารงานช่าง) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับต้น 1 1 1 1 - - -

39 วิศวกรโยธา ปก./ชก. 1 1 1 1 - - - สงวนต าแหน่งให้กรมฯ

40 สถาปนิก ปก./ชก. 1  -  -  - -1  - - ยุบเลิก (1)

41 นายช่างเขียนแบบ ปง./ชง. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง(1)

42 นายช่างเคร่ืองกล ปง./ชง. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง(1)

43 นายช่างโยธา ปง./ชง. 4 3 3 3 -1  -  - ว่าง (3) ตัดโอนไปกองคลัง (1)

44 นายช่างไฟฟ้า ปง./ชง. 1  -  -  - -1  -  - ยุบเลิก (1)

45 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง.(1),ชง.(1) 2 1 1 1 -1 - - ยุบเลิก (1)

46 พนักงานพิมพ์ดีด  - 1 1 1 1 - - - ว่างให้ยุบ

47 พนักงานขับรถยนต์  - 1 1 1 1  -  -  - ว่างให้ยุบ

48 ผู้ช่วยช่างไม้  - 1 1 1 1  -  -  - ว่างให้ยุบ

49 ผู้ช่วยช่างปูน  - 1 1 1 1  -  -  - ว่างให้ยุบ

50 ผู้ช่วยนายช่างเคร่ืองกล ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -

51 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -

52 ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ ผู้มีคุณวุฒิ 2 2 2 2  -  -  - ว่าง (1)

53 ผู้ช่วยนายช่างโยธา ผู้มีคุณวุฒิ 2 2 2 2  -  -  -

54 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า ผู้มีคุณวุฒิ 2 2 2 2  -  -  -

55 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา ผู้มีทักษะ 7 6 6 6  -1  -  - ยุบเลิก (1),ว่าง (1)

56 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดหนัก ผู้มีทักษะ 2 3 3 3  +1  -  - ก าหนดเพ่ิม (1)

57 ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ ผู้มีทักษะ  - 1 1 1  +1  -  - ก าหนดเพ่ิม (1)

58 พนักงานขับรถยนต์  - 1 1 1 1 - - - ว่าง (1)

59 คนงาน (งานไฟฟ้า)  - 1  -  -  - -1  -  - ยุบเลิก (1)

60 คนงาน (งานสวนสาธารณะ)  - 2 2 2 2  -  -  -

61 คนงาน(งานซ่อมบ ารุงฯ)  - 5 5 5 5  -  -  -

62 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ (นบห.งานสาธารณสุข) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับกลาง 1 1 1 1 - - -

63 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข (นบห.งานสาธารณสุข) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับต้น 1 1 1 1 - - -

64 นักวิชาการสุขาภิบาล ชก. 1 1 1 1 - - -

65 พยาบาลวิชาชีพ ปก./ชก.(1),ชก.(1) 2 2 2 2 - - - ว่าง (1)

66 นักจัดการงานท่ัวไป ปก./ชก. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

67 นักวิชาการส่ิงแวดล้อม ปก./ชก. 1  -  -  - -1  -  - ยุบเลิก (1)

68 นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก.  - 1 1 1 +1  -  - ก าหนดเพ่ิม (1)

69 เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 1 1 1 1 - - -

70 คนงานดูแลตลาดนัด  - 1 1 1 1  -  -  - ว่างให้ยุบ

71 คนงานประจ ารถขยะ  - 3 3 3 3  -  -  - ว่างให้ยุบ

72 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -
73 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสุขาภิบาล ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -
74 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา ผู้มีทักษะ 2 2 2 2  -  -  -
75 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข ผู้มีคุณวุฒิ  -  - 1 1  - +1  - ก าหนดเพ่ิม (1)

76 คนงานประจ ารถขยะ  - 9 9 9 9  -  -  -
77 คนงาน (งานรักษาความสะอาด)  - 5 5 5 5  -  -  - ว่าง (1)

78 คนงาน(งานก าจัดขยะมูลฝอยฯ)  - 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

79 พนักงานขับรถยนต์  -  -  - 1 1  - +1  - ก าหนดเพ่ิม (1)

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม (06)
พนักงานเทศบาล

ลกูจา้งประจ า

พนักงานจา้งตามภารกจิ

พนักงานจา้งท่ัวไป

พนักงานจา้งท่ัวไป

ล าดับ ส่วนราชการ
อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

+ เพ่ิม / - ลดจะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา
3 ปี ข้างหน้า

กองช่าง ( 05)
พนักงานเทศบาล

ลกูจา้งประจ า

พนักงานจา้งตามภารกจิ



3
กรอบ หมายเหตุ
อัตรา

ประเภทต าแหน่ง/ ก าลังเดิม
ระดับต าแหน่ง 2563 2564 2565 2566 2564 2565 2566

80 ผู้อ านวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับกลาง 1 1 1 1 - - -

81 หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม(นบห.งานการศึกษา) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับต้น 1 1 1 1 - - - สงวนต าแหน่งให้กรมฯ

82 นักจัดการงานท่ัวไป ปก./ชก. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)
83 นักวิชาการศึกษา ปก.(1)/ชก.(1) 2 2 2 2 - - -

84 นักสันทนาการ ปก./ชก. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)
85 นักวิชาการวัฒนธรรม ปก./ชก.  - 1 1 1  +1  -  - ก าหนดเพ่ิม (1)
86 เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 1 1 1 1 - - -

87 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

88 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -

89 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ผู้มีคุณวุฒิ 2 2 2 2  -  -  - ว่าง (1)

90 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเท่ียว ผู้มีคุณวุฒิ 2 2 2 2  -  -  - ว่าง (1)
91 ผู้ช่วยนักสันทนาการ ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  -

92 พนักงานขับรถยนต์  - 1 1 1 1  -  -  -

93 คนงาน  - 2 2 2 2  -  -  -  

94 ครู ค.ศ.1 1 1 1 1  -  -  - เงินอุดหนุน

95 ครูผู้ดูแลเด็ก ครูผู้ช่วย  -  - 1 1  -  +1  - เงินอุดหนุน(ก าหนดเพ่ิม (1)
96 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  -  -  - 1 1  - +1  - เงินอุดหนุน(ก าหนดเพ่ิม (1)
97 ผู้ดูแลเด็ก  - 2 3 3 3  +1  -  - เงินท้องถ่ินจ่าย (ก าหนดเพ่ิม (1)

98 ครู ค.ศ.1 1 1 1 1  -  -  - เงินอุดหนุน

99 ครูผู้ดูแลเด็ก ครูผู้ช่วย 1 1 1 1  -  -  - เงินอุดหนุน

100 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  - 1 1 1 1  -  -  - เงินอุดหนุน

101 ผู้ดูแลเด็ก  -  - 1 1 1  +1  -  - เงินท้องถ่ินจ่าย (ก าหนดเพ่ิม (1)

102 ครู ค.ศ.1 1 1 1 1  -  -  - เงินอุดหนุน (ว่างเดิม)

ปรับลดต าแหน่งเป็น 

ครูผู้ดูและเด็ก(ครูผู้ช่วย)

103 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  - 1 1 1 1  -  -  - เงินอุดหนุน

104 ผู้ดูแลเด็ก  - 1 1 1 1  -  -  - เงินท้องถ่ินจ่าย 

105 ครู ค.ศ.1 2 2 2 2  -  -  - เงินอุดหนุน

106 ผู้ดูแลเด็ก  -  - 1 1 1  +1  -  - เงินท้องถ่ินจ่าย (ก าหนดเพ่ิม (1)

107 ครู ค.ศ.1 1 1 1 1  -  -  - เงินอุดหนุน

108 ผู้ดูแลเด็ก  -  - 1 1 1  +1  -  - เงินท้องถ่ินจ่าย (ก าหนดเพ่ิม (1)

109 ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับกลาง 1 1 1 1 - - -

110 หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) อ านวยการท้องถ่ิน ระดับต้น 1 1 1 1 - - -

111 นักพัฒนาชุมชน ปก.(1),ปก./ชก.(2) 3 3 3 3  -  -  - ว่าง (2)

112 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ผู้มีคุณวุฒิ 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

113 คนงาน  - 2 2 2 2  -  -  - ว่าง (1)

114 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 1 1 1 1  -  -  - ว่าง (1)

165 168 172 172 +10,-7 +4  -

พนักงานจา้งตามภารกจิ

พนักงานจา้งท่ัวไป

หน่วยตรวจสอบภายใน (12)

รวมท้ังหมด 

3 ปี ข้างหน้า

กองการศึกษา (08)
พนักงานเทศบาล

พนักงานจา้งตามภารกจิ

พนักงานจา้งท่ัวไป

ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กแตล่ะแหง่

1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดอนทราย - เขาย้อย

2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดกุฎิ

3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองส้ม

4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดยาง

5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทับคาง

กองสวัสดิการสังคม (11)

ล าดับ ส่วนราชการ
อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

+ เพ่ิม / - ลดจะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา



หมายเหตุ - งบประมาณรายจ่ายจากเทศบัญญัติงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2563 จ านวน 145,505,517.15 บาท
-งบประมาณรายจ่ายจากเทศบัญญัติงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2562 จ านวน 132,949,797 บาท
-งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 ให้ประมาณการเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562
-งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562 จ านวน 132,949,797  บาท (132,949,797 X 5% = 6,647,489.85 บาท)
1)ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 = 37,939,206 X 100 = 28.25%

134,313,965
2)ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 = 42,790,572 X 100 = 32.19%

132,949,797
3)ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 = 45,448,328 X 100 = 32.56%

139,597,286.85






