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ค าน า 
 
 
      ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
 

      ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลเขาย้อย  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย ปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2564  ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีต าบลเขาย้อยทราบ  ซึ่ง
คณะกรรมการหวังว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา และการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชน เพื่อประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนที ่1 

 

บทน า 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548         

แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  ก าหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนทราบโดยท่ัวไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   

ท้ังนี้  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ได้
ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี และแผนการ
ด าเนินงาน  เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ์  และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน  ถึงแม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งช้ีถึงผลการด าเนินงานท่ี
เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมี
เครื่องมือท่ีส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่  อย่างไร  ซึ่ง 
“ระบบติดตาม” และ ”ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่
ยุติการด าเนินงาน  
  
 
 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
และการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  การจ่ายขาด
เงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็
ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือ
การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้ เป็นไปตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการ
รายรับ  และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุก
หน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการค านวณขอต้ังงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าท่ีงบประมาณ 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 4  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจต้ังงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 
           1)  ต้องเป็นภารกิจท่ีอยู่ในอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  และ
ต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 
           2)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการท่ีจะให้เงิน
อุดหนุน 
           3)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ี
จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนท่ีจะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 
          4)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุน ให้น าโครงการขอรับ
เงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และ ต้ังงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

1.  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
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          ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  ข้อ 
11 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  รวมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามโครงการท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและ
ประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่า
ด าเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และ
เกิดความชัดเจนท่ีท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรือ
อุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นท่ีและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ
และความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าใน
กิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ 

 

 เมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องต้ังรับให้มั่นรอโอกาสท่ีจะด าเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ต้ังรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อ
ด าเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้
เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมี
ความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง    
 
 
 
1)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
2)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   
3)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับโครงการ 
4)  เพื่อระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
5)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน 
6)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
7)  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
8)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
9)  เพื่อการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 
 
 
ขั้นตอนที่ 1   
                 แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ดังนี้   

                  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

2.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

3.  ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
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1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
3)  ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
4)  หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน                   

ขั้นตอนที่ 2    
                 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 (1) และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

ขัน้ตอนที่ 3    
                  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมิ นผล
แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 29 (2) และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

ขั้นตอนที่ 4    
                  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 
3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) 

ขั้นตอนที่ 5     
                  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 (5) 
 
   
     
         ส่ิงท่ีจะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามท่ีกล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือท่ีใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนี้   
4.1  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(1)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0810.2/ว 0600 ลงวันท่ี 
29 มกราคม 2559 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น   
 

4.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
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(2)  แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถ่ิน  ดังนี้ 
แบบที่  1  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  และแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
(3)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  

4.2  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
                ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจ
มอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความ
เหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 
 
                   1)  ท าให้รู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
                   2)  เห็นจุดส าคัญท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการ
ปฏิบัติ  ทรัพยากรท่ีต้องใช้ ช่วงเวลาท่ีจะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติ
ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
                   3)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปล่ียนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปล่ียนแปลงมาก
น้อยแค่ไหน  การเปล่ียนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน 
การเปล่ียนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปล่ียนแปลงหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 
                   4)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพื่อน ามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 
                   5)  ท าให้ทราบว่าข้ันตอนใดบ้างท่ีมีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลท้ังหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 
                   6)  ท าให้ทราบว่าแผนงานท่ีน าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
                  7)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการ
น านโยบายไปปฏิบั ติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  2 ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การน าโครงการไปปฏิบัติ
ประสบผลส าเร็จ  และส่วนท่ีสอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อท าการประเมินผลโครงการ  ท้ังผู้ให้การ
สนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ)      
                      
 
 
 

5.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

 

 

http://www.dla.go.th/
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                    8)  การประเมินจะช้ีให้ เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหา
อุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง   
                   9)   การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดท่ีน าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการท่ีไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย     
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ผังขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ินและคณะกรรมการ
พัฒนาทอ้งถ่ิน 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่

เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผล

ดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง

ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 

ด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 
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ส่วนที ่2 
 
 
 
 

      ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะต้องติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนว่า 
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  
ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน  
แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนว
ทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมท้ังปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตร์
ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 
 

 
 
 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ยุทธศาสตร์  
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
วิสัยทัศน์  

      จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การก าหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 และ กรอบหลักการ
ของการวางแผนท่ีน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา
อย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ต้องให้
ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การเปล่ียนผ่านประเทศไทย จากประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่
ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะ
ยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผล 

แผนยุทธศาสตร์ 
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เป้าหมายการพัฒนาประเทศ  
 1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
  (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0  
  (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per 
Capita) ณ ส้ินแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ในปี 2564 เพิ่มขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์ สรอ.) และ 
301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี  
  (3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ 2.5 ต่อป ี 
  (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการ ลงทุนภาครัฐไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ 7.5 ในขณะ ท่ีปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี)  
 2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  

(1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  

  (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ  
  (3) สถาบนัทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคน  
 3. การลดความเหล่ือมล้ าในสังคม  
  (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น  
  (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท่ัวถึง  
 4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  

(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และ การใช้   ประโยชน์
อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  

  (2) ขับเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม  
  (3) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ  

(4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  

  (5) มีการบริหารจัดการให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทาน  
 5. การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ  
  (1) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม  
  (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปช่ัน  
      (3) มีการกระจายอ านาจท่ีเหมาะสม 
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กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12       ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์หลัก ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล้ าในสังคม 
 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยนื 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยนื 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคม 
 7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 9. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาภาค เมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
 10. ยุทธศาสตร์ด้านความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 
 1) แผนพัฒนาภาค 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง 

(1) พัฒนากรงุเทพฯเป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไข
ปัญหาส่ิงแวดล้อมเมือง 

(2) พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเท่ียวที่มีช่ือเสียงระดับนานาชาติและสร้างความเช่ือมโยงเพื่อกระจาย
การท่องเท่ียวทั่งท้ังภาค 

(๓) ยกระดับการผลิตสินค้าทางการเกษตรและอุตสาหกรรม โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี   และ
ความคิดสร้างสรรค์ เพื่อให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

(4) บริหารจัดการน้ าและทรัพยากรธรรมชาติเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้ง และคงความสมดุล
ของระบบนิเวศน์อย่างยัง่ยืน 

(5) เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียวเช่ือมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษ ทวาย – ภาคกลาง – 
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

(6) พัฒนาความเช่ือมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาค เพื่อเสริมสร้างเสถียรภาพและลดความ
เหล่ือมล้ าภายในประเทศ 

  

 2) แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่างกลุ่ม 2 (เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม) 
จากการท่ีกลุ่มจังหวัดมีพื้นท่ีเลียบชายฝ่ังอ่าวไทยเป็นแนวยาวถึง 559 กิโลเมตร ทุกจังหวัดม ี

พื้นท่ีติดทะเลด้านอ่าวไทยท้ัง 4 จังหวัดและมีท่าเรือประมง และชายฝ่ัง บางช่วงมีความเหมาะสมท่ีจะพัฒนาท่าเรือน้ า
ลึก เช่น ท่ีอ าเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีโครงข่ายการคมนาคม ขนส่ง ท่ีเช่ือมต่อกับพื้นท่ีชายฝ่ังทะเล
ภาคใต้ พื้นท่ีชายฝ่ังทะเลตะวันออก และภูมิภาคอื่นๆ ปัจจุบันจึงเป็นแหล่งท่ีต้ังของอุตสาหกรรมเหล็ก  
 

           แหล่งประมงท่ีส าคัญของประเทศและยังเหมาะสมต่อกิจกรรมด้านการวิจัยและพัฒนาด้านการ
ประมง และพืช รวมทั้งปัจจุบันยังเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศ (ECO TOURISM) และแหล่งท่องเท่ียวทางทะเล ท่ีเป็น
ท่ีรู้จักของคนท่ัวไป จากศักยภาพของกลุ่ม จึงมีทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด ดังนี้ 
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(1) เสริมสร้างและพัฒนาต้นทุนทางทรัพยากรภาคการเกษตร 
(2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและศักยภาพสินค้า และบริการ เพื่อการท่องเท่ียว การค้า และพื้นท่ี

ทางเศรษฐกิจ 
(3) อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
(4) เพิ่มศักยภาพอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรม (innovation) และแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

(creative economy) อย่างยั่งยืน 
 

 3) แผนพัฒนาจังหวัด 
วิสัยทัศน์ จังหวัดเพชรบุรี “เมืองเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ และเมืองน่าอยู่ น่ากิน น่าเท่ียว 

ระดับประเทศ” 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : การพัฒนาความมั่นค่ังด้านเศรษฐกิจจากรากฐานการท่องเท่ียว การค้า 

การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : การส่งเสริมความมั่นคง ความสงบเรียบร้อยและสังคมคุณภาพท่ีพึ่งตนเอง

ได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม อย่างสมดุลและยั่งยืน 
 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพชรบุรี 
 (๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต 
 (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 (4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง และ
การท่องเท่ียว 
 (5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
 (6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 (7) ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

10. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
วิสัยทัศน์   “ เทศบาลต าบลเขาย้อย เป็นชุมชนเข้มแข็ง น่าเท่ียว น่าอยู่ เชิดชูวัฒนธรรม เกษตรกรรมสมบูรณ์      
        อุตสาหกรรมปลอดภัย ท้องถิ่นใสสะอาด ” 
 

พันธกิจ  การพัฒนาของเทศบาลต าบลเขาย้อย   
oo  จัดให้มีระบบโครงสจัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและ สาธารณูปโภคร้างพื้นฐานและ สาธารณูปโภค  
oo  การจัดการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติการจัดการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  
oo  ส่งเสริมการลงทุน การประกอบอาชีพของประชาชน และการท่องเท่ียวส่งเสริมการลงทุน การประกอบอาชีพของประชาชน และการท่องเท่ียว  
oo  ส่งเสริมการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมส่งเสริมการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  
oo  การพัฒนาการบริหารงานของเทศบาล และการมีส่วนการพัฒนาการบริหารงานของเทศบาล และการมีส่วนร่วมของประชาชนร่วมของประชาชน  
oo  การจัดการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน การจัดการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   
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เป้าประสงค/์จุดมุ่งหมาย 
oo  การคมนาคมในท้องถิ่นมีความสะดวก รวดเร็วและปลอดภัยการคมนาคมในท้องถิ่นมีความสะดวก รวดเร็วและปลอดภัย  ระบบสาธารณูปโภคท่ัวถึงทุกหมู่บ้านระบบสาธารณูปโภคท่ัวถึงทุกหมู่บ้าน  
oo  เพื่อดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้คงอยู่และดีขึ้นเพื่อดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้คงอยู่และดีขึ้น  
oo  เกษตรกรรมและบุเกษตรกรรมและบุคลากรในภาคเกษตรมีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการลงทุนด้านการประกอบอาชีพของคลากรในภาคเกษตรมีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการลงทุนด้านการประกอบอาชีพของ

ประชาชน และการท่องเท่ียวประชาชน และการท่องเท่ียว  
oo  พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์

และเผยแพร่มากขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและเผยแพร่มากขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  
oo  การบริหารและจัดการในเทศบาลเการบริหารและจัดการในเทศบาลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง ประชาชนมีส่วนป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการบริหารงานมากขึ้นร่วมในการบริหารงานมากขึ้น  
oo  ประชาชนได้รับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างท่ัวถึงประชาชนได้รับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างท่ัวถึง  

                                                               
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ เทศบาลต าบลเขาย้อย ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้            
6  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและการวางผังเมือง 

เป้าหมายการพัฒนา : 1) ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ า 
            2) การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะและปรับปรุงซ่อมแซม 
           3) การขยายเขตประปา 
           4) การวางผงัเมือง 

 
2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวติ 

เป้าหมายการพัฒนา :  1) การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมก่อนการเข้ารับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                            2) การบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้สอดคล้องกับระบบการศึกษาของชาติ 
                     3) การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสม 

                                                  4) การพัฒนาการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

                                                  5) การพัฒนาด้านการผลิตและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 

                                                  6) การพัฒนาด้านการส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการท่องเท่ียว 

                                                  7) การพัฒนาส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านกีฬานันทนาการและกิจกรรมของ
เยาวชน 

                                                  8) การพัฒนาด้านจัดการบริการสาธารณสุขข้ันพื้นฐานท้ังเชิงรุกและเชิงรับให้
ครอบคลุมท้ังด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ การ
รักษาพยาบาล รวมท้ังการฟื้นฟูสุขภาพ 

                                                  9) การพัฒนาสนับสนุนเงินเบ้ียยังชีพ และเงินเพิ่มพิเศษแก่ผู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ป่วยเอดส์ 

                                                  10) การจัดหาพื้นท่ีก่อสร้างปรับปรุงสวนสาธารณะและสนามเด็กเล่น 
       11) การจัดหาพื้นท่ีสาธารณะก่อสร้างสวนหย่อมและทางเท้าน่าเดิน 
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3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
เป้าหมายการพัฒนา :  1) การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 

 2) การพัฒนาส่งเสริมเผยแพรค่วามรู้ ด้านการเกษตรโดยใช้ทฤษฎีใหม่ 
 3) การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 
4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม 

เป้าหมายการพัฒนา : 1) การพัฒนาเพิ่มประสทิธภิาพในการส่งเสริมและรักษาสภาพแวดล้อม 
         2) การพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอยสิง่ปฏิกูล 
         3) การลดปริมาณและควบคุมมลพิษทางน้ า ทางอากาศและเสียง 
                            4) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
                            5) การพัฒนาควบคุมการสขุาภิบาลสถานประกอบการ                                                       

 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหาร 

เป้าหมายการพัฒนา : 1) การพัฒนาสร้างจิตส านึกการมีส่วนร่วมในการอยูร่่วมกัน ในสังคมแบบ       
  เอื้ออาทร 

                            2) การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
ท้องถิ่น  ร่วมกับภาครัฐ 

         3) การส่งเสริมและพัฒนางานข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์ 
         4) การปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
                            5) การปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 
                            6) การปรับปรุงและพัฒนาสถานท่ีปฏิบัติงาน 
                            7) การจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 

 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชวิีตและทรัพย์สิน 
เป้าหมายการพัฒนา : 1) การเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                            2) การสนับสนุนการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดและอบายมุข 
                           3) การสนับสนุนมาตรการควบคุมแรงงานต่างด้าวและ การเฝ้าระวัง 
                            4) การเพิ่มประสิทธิภาพและสนับสนุนการจัดระเบียบสังคม 
                            5) การเพิ่มประสิทธิภาพสนับสนุนการสร้างความปลอดภัยด้านการจราจร 
                            6) การเพิ่มประสิทธิภาพในการรักษาความมั่นคงปลอดภัย และความสงบ

เรียบร้อย 
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แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลเขาย้อยตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการที่ 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและการวาง               
ผังเมือง 

10 9.91 12 85.71 28 49.12 1 100 - - 51 29.48 

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

46 45.54 - - 10 17.54 - - - - 56 32.37 

3.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 2.97 - - 3 5.26 - - - - 6 3.47 

4.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสภาพแวดล้อม 

11 10.89 - - -  - - - - 11 6.36 

5.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง - 
การบริหาร 

26 25.74 1 7.15 15 26.32 - - - - 42 24.28 

6.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

5 4.95 1 7.14 1 1.75 - - - - 7 4.05 

รวม 101 100 14 100 57 100 1 100 - - 173 100 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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   การจัดท างบประมาณ 
                 ผู้บริหารเทศบาลต าบลเขาย้อย ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันท่ี 26 กันยายน 2562   
โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ  จ านวน  173  โครงการ งบประมาณ  92,498,390  บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการวางผังเมือง 51 30,828,700 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 55 44,443,990 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 7 360,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 11 505,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหาร 42 8,280,700 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 7 8,080,000 

รวม 173 92,498,390 

 
    การใช้จ่ายงบประมาณ 
              เทศบาลต าบลเขาย้อย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มี
การก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 103 โครงการ จ านวนเงิน 34,855,746.07 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จ านวน 86 โครงการ จ านวนเงิน 44,972,963.70  ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 63) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 55 34,855,746.07 38 31,199,746.07 

2.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 27 13,444,484.50 27 13,120,598.38 

3.ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ 3 24,474.00 3 24,474.00 

4.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 298,316.00 3 298,316.00 

5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมือง - การบริหาร 14 324,776.00 14 324,776.00 

6.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 1 5,053.30 1 5,053.30 

รวม 103 48,952,849.87 86 44,972,963.70 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



-15- 
 

 
ข้อคิดเห็น 
                    1.  การด าเนินงานของยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง โครงการส่วน
ใหญ่  ยังไม่เป็นไปตามแผนท่ีก าหนด  ควรเร่งรัดให้ด าเนินงานตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้ 

 2.  ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บ้านท่าหอย หมู่ 3 ต าบลทับคาง (ขอใช้ท่ีดินสาธารณะ) (รายจ่าย    
ค้างจ่าย ปี 2561)  ควรมีรั้วกั้นเป็นสัดส่วน การรักษาความสะอาด เพื่อใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสม สวยงาม 

 3.  ก่อสร้างท่อเหล่ียมระบายน้ า คสล. จากบ้านนายสนิท คุ้มน้อยถึงบ้านนายวสันต์ เรืองน้อย หมู่ 2  
ต าบล เขาย้อย (รายจ่ายค้างจ่าย ปี2562)   พบวา่ฝาท่อระบายน้ าไม่เรียบ ไม่พอดีกับท่อบ่อพักยุบต่ ากว่าผิวจราจร  

เห็นควรให้คณะกรรมการตรวจการจ้าง ผู้ดูแล ผู้ควบคุม ตรวจสอบรายละเอียดให้รอบคอบก่อน   

 4. จัดต้ังศูนย์สุขภาพและนันทนาการ 

4.1 ติดต้ังหลังคาคลุมเครื่องเล่น เครื่องออกก าลังกาย ท่ีอยู่กลางแจ้ง 
4.2 ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ประชาชนและเยาวชนมาใช้บริการ ร่วมออกก าลังกาย 
4.3 ตรวจสอบเครื่องเล่น เครื่องออกก าลังกายสม่ าเสมอ   

                     5. โครงการปรับปรุงสถานท่ีก าจัดขยะมูลฝอย  มีข้อแนะน า และเสนอเพิ่มเติม ดังนี ้

5.1 น าขยะมาท้ิงให้เป็นที่  
5.2 เจ้าหน้าท่ีคัดแยกขยะไปท้ิงท่ีส่วนบุคคล 
5.3 ขยะริมทางตรงข้ามบ่อขยะ เห็นควรแจ้ง อบต.เขาย้อย จัดระเบียบ ความสะอาด 

เรียบร้อย 
5.4 โครงการเตาเผาขยะ เพื่อการแก้ปัญหาขยะล้นเมือง 
5.5 โครงการบริหารจัดการขยะ รณรงค์อย่างต่อเนื่อง ต้ังคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล 
5.6 การหาสถานท่ีลองรับขยะในอนาคต  
 

6. จากการติดตามและประเมินผลจะเห็นได้ว่าเทศบาล ได้บรรจุโครงการไว้ในยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานจ านวนมาก  แต่น ามาจัดท างบประมาณรายจ่าย และด าเนินโครงการค่อนข้างน้อย ควร
พิจารณาบรรจุโครงการให้สัมพันธ์กับงบประมาณและด าเนินการให้เป็นไปแผนการด าเนินงานเพื่อตอบสนอง บรรเทา
ความเดือดร้อนความต้องการของประชาชน 

ข้อเสนอแนะ 
1. โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเทศบาลต าบลเขาย้อย 
 - สรรหาคณะกรรมการท่ีมีคุณภาพมาท างาน (คนมีคุณภาพงานก็จะมีคุณภาพ) 
 - แผนการท างานต้องชัดเจน มีข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับพื้นท่ีด าเนินการว่าอยู่ขั้นตอนไหน 
 - ควรมีค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมกับภารกิจ (สามารถตรวจสอบได้) 
 - มีการอบรมสัมมนาคณะกรรมการก่อนปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อให้เข้าใจภารกิจท่ีชัดเจน 
2. เร่งรัดการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว้ 
3. ให้เทศบาลเร่งด าเนินการแก้ไขปัญหาท่ีประชาชนได้รับ ให้ทันเวลา 
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โครงการพัฒนาท้องถ่ินในปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา
ท้องถ่ินห้าป ี

จ านวน
โครงการที่
น าไปปฏบิัติ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการตาม

ยุทธศาสตร์ที่ปรากฏ
ในแผนฯ  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการ 
    วางผังเมือง     

61 32 52.46 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 87 62 71.26 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 14 5 35.71 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากร 
    ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

18 11 61.11 

5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหาร 42 28 66.66 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิต 
    และทรัพย์สิน 

10 8 80 

รวม 232 146 62.93 

2. สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
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แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลเขาย้อยตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการที่ 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและการวาง               
ผังเมือง 

10 31.25 10 31.25 8 25 4 12.5 - - 32 100 

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

50 80.65 - - 12 19.35 - - - - 62 100 

3.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

- - - - 5 100 - - - - 5 100 

4.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสภาพแวดล้อม 

8 72.73 - - 3 27.27 - - - - 11 100 

5.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง - 
การบริหาร 

9 32.14 - - 19 67.86 - - - - 28 100 

6.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

7 87.5 - - 1 12.5 - - - - 8 100 

รวม 84 57.53 10 6.85 48 32.88 4 2.74 - - 146 100 
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 การวางแผน 
           เทศบาลต าบลเขาย้อย ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) 
ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น  การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามา
จัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพืน้ท่ี ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนา    5 ปี ต่อไป 
               เทศบาลต าบลเขาย้อย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ก าหนด
โครงการท่ีจะด าเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และการวางผังเมือง 

0 0.00 1 1,118,000 67 50,936,500 61 56,725,900 18 26,514,400 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

75 44,355,000 83 46,521,000 91 64,164,000 87 55,784,000 86 55,714,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

15 2,790,000 14 3,590,000 29 35,948,000 14 2,930,000 14 2,930,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

15 1,820,000 16 2,070,000 18 6,906,000 18 35,600,000 18 102,100,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง 
- การบริหาร 

43 15,565,000 39 11,985,000 49 10,147,000 42 51,887,000 42 8,075,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

10 750,000 9 647,000 13 4,027,000 10 580,000 10 580,000 

รวม 158 65,280,000 162 65,931,000 269 172,128,500 232 203,506,900 188 195,913,400 
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   การจัดท างบประมาณ 
                 ผู้บริหารเทศบาลต าบลเขาย้อย ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2563   
โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ  จ านวน  146  โครงการ งบประมาณ  72,419,260 บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการวางผังเมือง 32 21,099,300 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 62 42,145,360 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 5 950,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 11 460,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหาร 28 7,534,600 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 8 230,000 

รวม 146 72,419,260 

 
    การใช้จ่ายงบประมาณ 
              เทศบาลต าบลเขาย้อย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มี
การก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 94 โครงการ จ านวนเงิน 46,895,137.66 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จ านวน 84 โครงการ จ านวนเงิน 44,072,245.74 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 64) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 20 7,061,093.66 10 4,238,201.74 

2.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 50 37,614,207 50 37,614,207 

3.ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ - - - - 

4.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 8 329,935 8 329,935 

5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมือง - การบริหาร 9 1,800,641 9 1,800,641 

6.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 7 89,261 7 89,261 

รวม 94 46,895,137.66 84 44,072,245.74 
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
(ตุลาคม ๒๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล   
ที่ไม่สามารถด าเนินการ   

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1 ก่อสร้างถนน คสล. จากบริเวณปากซอย
ตรงข้ามโรงงาน ICE LED  ถึงบ้านนาย
ลออ  สุดยอด หมู่ 2    ต าบลบางเค็ม   

ต.ค. 63 –  
ธ.ค. 63 

 
   

56,000 52,000 กองช่าง  

2 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น  
จากสะพานโคกขาม – สุดเขต  
หมู่ 5 ต าบลบางเค็ม 

พ.ค. 64 –  
ก.ค. 64 

 
   

347,000 - กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 

3 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น  
จากซอยข้างวัดบ้านกล้วย  
หมู่ 1  ต าบลบางเค็ม 

พ.ค. 64 –  
ก.ค. 64 

 
  

 

186,000 - กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 

4 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น เลียบ
คลองปิยะจากสุดเขต หมู่ 1 บ้านกล้วย 
– หมู่ 4 สระพัง  หมู่ 5   ต าบลบางเค็ม 

พ.ค. 64 –  
ก.ค. 64 

 
  

 

41,600 - กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล   
ที่ไม่สามารถด าเนินการ    

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

5 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น เลียบ
คลองประดู่ จากบ้านนายสมเกียรติ  
ชูสาย – สะพานเสาหกต้น  หมู่ 6  
ต าบลบางเค็ม 

พ.ค. 64 –  
ก.ค. 64 

 
   

573,000 -- กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 

6 ก่อสร้างราวกันตกคลองส่งน้ าเพ่ือ
การเกษตรข้างศาลา หมู่ 6  จากสวน
นางสุภาวดี – บ้านนางสุนัน  สุกใส   
หมู่ 6 ต าบลบางเค็ม 

ก.ค. 64 -  
ส.ค. 64     

182,900 182,900 กองช่าง  

7 ก่อสร้างถนน คสล. จากบ้านนายสมศักด์ิ 
- ห้องเก็บของหมู่บ้าน หมู่  2  ต าบล
เขาย้อย 

ต.ค. 62 -  
ธ.ค. 63 

 
   

80,900 77,000 กองช่าง  

8 ก่อสร้างถนน คสล. พร้อมท่อเหลี่ยม
ระบายน้ า คสล .  จากบ้านนางอุ ไร 
ย่ังยืน ถึง บ้านนายไสยาสน์ ไกรพันธ์ 
หมู่ 3 ต าบลเขาย้อย  (ทางเกวียน) 

ก.พ. 64 -  
พ.ค. 64 

 
   

1,234,500 901,113.74 กองช่าง  

9 ก่ อ ส ร้ า ง รั้ ว ค อ น ก รี ต ร อ บ ศ า ล า
เอนกประสงค์ ทั้ง 3 ด้าน และวางท่อ
ระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพัก คสล.  
ทุกระยะ 10.00 เมตร หมู่ 2  ต าบล
เขาย้อย 

พ.ค. 64 -  
ก.ค. 64 

 

   

624,000 - กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล   
ที่ไม่สามารถด าเนินการ   

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

10 ก่อสร้างถนน คสล. ซอยสระว่ายน้ า 
จากปากทาง – สุดซอย    หมู่ 5   
ต าบลเขาย้อย (อุดมสุข) 
 

พ.ย. 63 -  
ก.พ. 64 

 
 

  

1,618,500 1,121,700 กองช่าง  

11 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น จาก
ปากทางบ้าน น.ส.เตือนใจ เถาว์น้อย 
(ทางลงนา นายเพ็ญ จันทร์กลั่น) หมู่ 6 
ต าบลเขาย้อย 

พ.ค. 64 –  
ก.ค. 64 

 
   

275,000 - กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 

12 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น จาก
บ้านนางจ าปา จรูญผล ไปทางบ้าน 
นางดาริน พันธ์พุก หมู่ 3 ต าบลเขาย้อย 

พ.ค. 64 –  
ก.ค. 64 

 
   

119,500 - กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 

13 ก่อสร้างปรับปรุงทางลอดใต้สะพานหน้า
วัดดอนทราย (ดอนทรายร่วมใจ)  หมู่ 1  
ต าบลทับคาง 

มิ.ย. 64 -  
ส.ค. 64 

 
   

160,000 - กองช่าง พ้ืนที่ทางหลวง 

14 ก่อสร้า งเรียงหิ นยาแนวจากคลอง
ชลประทาน ถึง วัดดอนทราย หมู่ 1 
ต าบลทับคาง(พร้อมท ารั้วกันตก) 

มิ.ย. 64 -  
ก.ย. 64 

 
   

646,000 - กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 

15  ก่อสร้างเรียงหินยาแนวจากศาลาบ้านไผ่ 
- สหกรณ์เครดิตยูเนียน  
หมู่ 3  ต าบลทับคาง 

มิ.ย. 64 -  
ก.ย. 64 

 
   

1,342,000 -  อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่
ไม่สามารถด าเนินการตาม

แผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

16 ก่อสร้างเรียงหินยาแนวห้วยตาห้า จาก
บ้านนายส ารวย สายสนิท - ศาลาบ่อ
คล้อ หมู่ 4 ต าบลทับคาง 
 

ธ.ค. 63 -  
ก.พ. 64 

 

  
 

654,300 - กองช่าง ประชาชนไม่เห็นด้วยให้ท า
การก่อสร้าง  ยกเลิก 

17 ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บริเวณที่
ข้างศาลเจ้าบ้านหนองแหนฝั่งล่าง หมู่ 2 
ต าบลทับคาง 

มิ.ย. 64 -  
ส.ค. 64 

 

  
 

1,999,000 
- 

กองช่าง 

 

18 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น ซอย 
25 โค้ง จากปากทางนานายจ าลอง  
โยนะพันธ์ ถึง คลองโพธ์ิ  
หมู่ 5 ต าบลทับคาง 

ธ.ค. 63 -  
ก.พ. 64 

 
   

706,000 - กองช่าง อยู่ระหว่างหาผู้รับจ้าง 
ครั้งที่ 2 

19 ก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. และถมหิน
คลุกหลังท่อเสมอบ่อพัก จากบ้าน 
นางสุกัญญา ประเสริฐศักด์ิ ถึง บ้าน 
นายทวี เขาย้อยหมู่ 2 ต าบลทับคาง 

มิ.ย. 64 -  
ก.ย. 64 

 
   

455,000 455,000 กองช่าง  

20 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น จาก
บ้านนายจุ่น พลศิริ – บ้าน   นางรัชนี 
จันทร์ส าราญ  หมู่ 2 ต าบลทับคาง 

ธ.ค. 63 -  
ก.พ. 64 

 
   

263,000 238,000 กองช่าง  

21 ก่ อส ร้ างยกระ ดับถนน คสล . และ
ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า จากบริเวณ
ข้างนานายเสถียร พุ่มทอง – บ้าน 
นายชาลี  หมู่ 3 ต าบลทับคาง 

พ.ค. 64 -  
ก.ค. 64 

 
    

527,000 499,000 กองช่าง  
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่
ไม่สามารถด าเนินการตาม

แผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

22 ก่อสร้างปรบัปรุงถนน ท่อระบายน้ า  
บ่อพักและฝาบ่อพัก คสล. จากบ้าน 
นางมณีรัตน์ วงษ์กัณหา ถึงหอพักกิมโป้ 
หมู่ 4 ต าบลสระพัง 
 

พ.ค. 64 -  
ก.ค. 64 

 

  
 

1,999,000 - กองช่าง ไม่สามารถเข้าพ้ืนที่ได้ ติด 
สถานการณ์โควิด 19 

23 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. (ฝั่ง
ตะวันออก)  จากบ้านนางเฉลียว  วังเวง
จิต เชื่อมถึง บ้านนายสิน   นาคทอง  
หมู่ 2  ต าบลสระพัง   
 

พ.ค. 64 -  
ก.ค. 64 

 

  
 

397,000 - กองช่าง ซ้ ากับโครงการที่ได้
ด าเนินการไปแล้ว 

24 ก่อสร้างเสาไฟประติมากรรม พลังงาน
แสงอาทิตย์ 

มิ.ย. 64 -  
ส.ค. 64 

 

  
 

800,000 - กองช่าง เน่ืองจากไม่มีแบบหรือ
ตัวอย่าง 

25 ก่อสร้างปรบัปรุงและต่อเติม อาคาร 
คสล. ชั้นเดียว (ของเดิม) เป็นศูนย์กีฬา
ในร่ม  หมู่ 3  ต าบลสระพัง   
 

มิ.ย. 64 -  
ก.ย. 64 

 
   

1,200,000 - กองช่าง อยู่ระหว่างหาผู้รับจ้าง 

26 ก่อสร้างศาลาทรงไทยบริเวณสระน้ า 
สระพัง  หมู่ 3  ต าบลสระพัง   
 

มิ.ย. 64 -  
ส.ค. 64 

    300,000 - กองช่าง  

27 ก่อสร้างรั้วรอบสระน้ าสระพัง 
หมู่ 3  ต าบลสระพัง   
 

มิ.ย. 64 -  
ส.ค. 64 

 
   240,000 237,488 กองช่าง  
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่
ไม่สามารถด าเนินการตาม

แผน 

ด าเนินการ 

แล้ว 

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

28 ก่อสร้างห้องสุขา ชาย หญิง และ
ผู้สูงอายุ บริเวณสระน้ าสระพัง 
หมู่ 3  ต าบลสระพัง   
 

มิ.ย. 64 -  
ส.ค. 64 

 
   

650,000 - กองช่าง ได้ท าการปรับปรุงไป
บางส่วนแล้ว 

29 ติดต้ังหม้อแปลงไฟฟ้า ขนาด 100 KVA 
พร้อมอุปกรณ์ประกอบ บริเวณสระน้ า
สระพัง  หมู่ 3  ต าบลสระพัง   
 

ก.พ. 64 -  
เม.ย. 64 

 
   

328,100 - กองช่าง ยกไปอุดหนุนการไฟฟ้า
ปีงบประมาณ 2565 

30 ก่อสร้างเข่ือน คสล. กันตลิ่งพังบริเวณ
สระน้ าสระพัง หมู่ 3  ต าบลสระพัง   
 

ม.ค. 64 -  
เม.ย. 64 

    1,800,000 - กองช่าง   

31 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. 
พร้อมบ่อพักทุกระยะ 10.00 เมตร 
จากบ้าน นางสาวศรีสุดา ผ่านบ้าน     
นางอารมณ์ อ าไพรัตน์ – รางระบายน้ า
ถนนเพชรเกษม  หมู่  1  ต าบลสระพัง    
 

ธ.ค. 63 -  
ก.พ. 64 

 

   

494,000 474,000 กองช่าง  

32 ก่อสร้าง (BOX CULVERT) จากบ้าน
น.ส.สาริณี  คงอยู่ ไปทางบ้านนาง
ระเบียบ หมู่ 4  ต าบลสระพัง 

ก.ค. 64 -  
ก.ย. 64 

 
   

800,000 - กองช่าง อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 

 รวม 32 โครงการ   10 10 12 21,099,300 4,238,201.74   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
(ตุลาคม ๒๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. นิเทศการเรียนการสอน ทุกวันที่ 10 – 
15 ของทุกเดือน 

นิเทศติดตามการด าเนินงานของครู
และผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      
ทั้ง 5 ศูนย์ 

   - - กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตามระยะ เวลาท่ีก าหนด
ทุกเดือน เน่ืองจากมีการแพร่ระบาด
ของโรคโควิด จึงปิดการเรียนการ
สอนต้ังแต่วันที่ 19 เม.ย. 64 

2. ประชุมคณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และผู้ปกครอง 

ม.ค. 64 

ก.พ. 64 

มิ.ย. 64 

ก.ค. 64 

ก.ย. 64 

- คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ประชุมชี้แจงแนวทางการ
จัดการเรียนการสอน และขอความ
เห็นชอบการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ 

- ผู้ปกครองนักเรียนประชุมชี้แจงแนว
ทางการจัดการศึกษา 

   - - กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและผู้ปกครองทราบถึงแนว

ทางการจัดการเรียนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

3. ประชุมครู/ผู้ดูแลเด็ก  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ภายในวันที่ 10 
ของทุกเดือน 

ประชุมชี้แจงนโยบายด้านการท างาน
ด้านการศึกษา การเตรียมความพร้อม
ในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
โควิด - 19  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และรับฟังข้อเสนอแนะด้านการศึกษา
ปัญหาและหาแนวทางการแก้ไข 

   - - กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย      มีการ
ประชุมต่อเน่ืองเป็นประจ า

ทุกเดือน 

4. ส ารวจประชากรวัย 2-5 ป ี ก.พ. – มี.ค. 
64 

1.แจ้งผู้ปกครองเด็กที่มีอายุ 3 – 5 ปี  
ให้เด็กเข้าเรียนในสถานศึกษา 

2. รับแจ้งเด็กเข้าเกณฑ์ 

   - - กอง
การศึกษา 

การส ารวจเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตามระยะเวลาท่ี
ก าหนด กุมภาพันธ์ 2564 

5. ประกันคุณภาพการศึกษา เม.ย. – พ.ค. 
64 

จัดท าเอกสารประเมินตนเอง (sar) 
เตรียมความพร้อมรองรับการประเมิน
ตามมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

   - - กอง
การศึกษา 

จัดท าเอกสารเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยพร้อมรับการประเมิน

ด าเนินการเมื่อเดือน 
พฤษภาคม 2564 

6. ค่าหนังสือเรียน มิ.ย. 64 โอนเงินค่าหนังสือเรียนให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กด าเนินการจัดหาตามระเบียบ
พัสดุ 

   24,000 16,400 กอง
การศึกษา 

การด าเนินการเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
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แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

7. ค่าอุปกรณ์การเรียน มิ.ย. 64 โอนเงินค่าอุปกรณ์การเรียน
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
น าเงินไปจ่ายให้ผู้ปกครอง
ด าเนินการจัดหาอุปกรณ์การ
เรียน 

   24,000 16,400 กอง
การศึกษา 

การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

8. ค่าเครื่องแบบนักเรียน มิ.ย. 64 โอนเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
น าไปจ่ายให้ผู้ปกครอง
ด าเนินการจัดหาเครื่องแบบ
นักเรียน 

   36,000 24,600 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

9. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มิ.ย. 64 โอนเงินค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

   51,000 35,260 กอง
การศึกษา 

การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการตามแผน ด าเนิน   

การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

10. อบรม สัมมนา และทัศน
ศึกษาดูงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

จัดส่งเจ้าหน้าท่ีทางการศึกษาไปอบรม
ตามท่ีหน่วยงานต่างๆจัดอบรม 

   170,000 49,782 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วย ความ
เรียบร้อย บุคลากร ทางการศึกษา 
สามารถน าความรู้  ที่ได้รับมาเป็น
แนวทาง การปฏิบัติงานได้ เน่ืองจาก มี
การแพร่ระบาดของโรคโควิด–19 บาง
โครงการมีการเลื่อนการอบรมออกไป 

11. ปรับปรุงและจัดท าเอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน
และด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ต.ค. 63 

พ.ค. 64 

จัดท าหลักสูตรแผนการเรียนการสอน
และใบงานให้เด็กนักเรียน ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

   - - กอง
การศึกษา 

ด าเนินการจัดท าเอกสารประกอบการ
เรียนการสอนเรียบร้อย เมื่อเดือน 

มิถุนายน 2564 

12. จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษา 

 จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  
(พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2570) ของ
เทศบาลต าบลเขาย้อย และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 5 แห่ง 

   - - กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
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แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการตาม

แผน 
ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

13. จัดหาพัสดุส าหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ม.ค. 64 

มิ.ย. 64 

จัดซื้อวัสดุส าหรับใช้ในกอง
การศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

   287,000 135,653 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการจัดหาพัสดุและ
เบิกจ่ายเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย 

14. ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารงุรักษา 
ทรัพย์สินกองการศึกษาและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

    70,000 13,868.93 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการซ่อมแซมทรัพย์สิน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

พร้อมใช้งาน 

15. จัดหาอาหารเสริม(นม) ต.ค. 63 

พ.ค. 64 

จัดซื้ออาหารเสริม(นม) และจัดส่ง
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน
ในเขตเทศบาล 

   1,870,000 1,723,943.84 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย เบิกจ่ายเงิน
เป็นไปตามงวดที่มีการจัดส่ง 

16. สนับสนุนค่าจัดหาและผลิดสื่อ
การเรียนการสอน 

 โอนเงินค่าจัดการเรียนการสอนให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด าเนินการ
จัดหาสื่อการเรียนการสอนให้กับ
เด็ก 

   244,380 244,380 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
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แผนงานการศึกษา 

 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่
ไม่สามารถด าเนินการตามแผน ด าเนินการ

แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

17. ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรียนของนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

จัดกิจกรรมสง่เสริมการ
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

   30,000 4,880 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เด็กเล็กได้ร่วม
กิจกรรมและได้รับความรู ้

18. สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ 
อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่
สถานศึกษา 

 โอนเงินค่าอาหารกลางวันให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนด าเนินการจัดหา
อาหารกลางวันให้เด็ก
นักเรียน 

   4,090,980 3,922,980 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เด็กนักเรียนได้รับ
สารอาหารที่มีประโยชน์มี
พัฒนาการสมวัย 

19. ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู ้ ตลอด
ปีงบประมาณ 

จัดหาหนังสือพิมพ์วารสาร
ให้กับที่อ่านหนังสือพิมพ์
ประจ าชุมชน 

   300,000 232,190 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ประชาชนในชุมชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารเป็นประจ าทุกวัน 

20. วันเด็กแห่งชาติ 9 ม.ค. 64     150,000 - กอง
การศึกษา 

ไม่ได้ด าเนินการเน่ืองจากมีการแพร่
ระบาดของโรคโควิด - 19 

21. ทุนการศึกษาส าหรับนักเรียน 
นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาสทางการ
ศึกษา 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

เทศบาลเบิกจ่าย
ค่าลงทะเบียนให้กับผู้ได้รับ
ทุนการศึกษา 

   200,000 65,850 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

 รวม 21  โครงการ   20 - 1 7,547,360 6,486,187.77   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

(ตุลาคม ๒๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการตาม

แผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. แข่งขันกีฬาต่างๆ ของเทศบาล มิ.ย. – ก.ค. 64     200,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินการ       
ตามแผนได้ เน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา -19 

2. สนับสนุนทีมกีฬาของเทศบาล ตลอด
ปีงบประมาณ 

    60,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินการ       
ตามแผนได้ เน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา -19 

3. จัดหาอุปกรณ์กีฬาให้ชุมชน ต.ค. – พ.ย. 
ก.พ. – มี.ค. 
มิ.ย. – ก.ค.  

    65,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินการ       
ตามแผนได้ เน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา -19 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการตามแผน ด าเนิน   

การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

4. ปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

    80,000 41,300 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการซ่อมแซมทรัพย์สินเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยพร้อมใช้งาน 

5. อบรม สัมมนา และทัศนศึกษาดู
งาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

จัดส่งเจ้าหน้าท่ีทางการศึกษา
ไปอบรมตามท่ีหน่วยงานต่างๆ
จัดอบรม 

   50,000 

 

41,682 กอง
การศึกษา 

การด าเนินงานเป็นไปด้วย ความ
เรียบร้อย บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถน าความรู้  ที่ได้รับมาเป็น
แนวทาง การปฏิบัติงานได้ เน่ืองจาก    
มีการแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19 
บางโครงการมีการเลื่อนการอบรม
ออกไป 

6. ถวายเทียนพรรษา ก.ค. 64 - จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์  
- จัดเตรียมสถานที่ให้
ประชาชนได้ร่วมหล่อเทียน
พรรษา ส าหรับน าไปถวาย
ให้กับวัดในเขตเทศบาลต าบล
เขาย้อย 

   6,000 

(โอนเพ่ิม) 

44,000 

31,440 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการเรียบร้อยและเบิกจ่าย
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการตามแผน ด าเนิน   

การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

7. อบรมปฏิบัติธรรมใจสบาย
คลายทุกข์ 

พ.ค. 64     80,000 80,000 กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินการตามแผนได้ 
เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของเชื้อไวรัสโคโรนา -19 

8. 
วันส าคัญของชาติ 

ต.ค. 63 
จัดกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ    400,000 6,190 กองการศึกษา 

การด าเนินกิจกรรมเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 

9. 
ส่งเสริมเกียรติภูมิท้องถ่ิน พ.ค. – ก.ค. 

64 

จัดท าป้ายส่งเสริมเกียรติภูมิท้องถ่ิน    20,000 2,080 กองการศึกษา ด าเนินการจัดหาพัสดุและเบิกจ่าย
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย   

10. สืบสานประเพณีวัฒนธรรม
วันสงกรานต์ 

     10,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินการตามแผนได้ 
เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่

ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา -19 

11. หง าฮอดสมัย อ่อนวงศ์      15,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินการตามแผนได้ 
เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่

ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา -19 

12. จัดหาพัสดุส าหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงาน(วัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุ) 

9 เม.ย. และ 

16 ก.ย. 64 
เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่คณะ
ศึกษาดูงาน และนักท่องเท่ียวทั่วไป   
ที่มาเย่ียมชมศูนย์วัฒนธรรมฯ 

   10,000 4,450 กองการศึกษา ด าเนินการจัดหาพัสดุและเบิกจ่าย
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย   
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

13. จัดหาพัสดุส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 

(วัสดุการเกษตร) 
4 ส.ค. 64 เพ่ือปรับปรุงภูมิทศัน์ภายในศูนย์

วัฒนธรรมฯ 

   40,000 9,450 กองการศึกษา ด าเนินการจัดหาพัสดุและ
เบิกจ่ายเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย   
14. จัดหาพัสดุส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 

(วัสดุก่อสร้าง) 
22 มี.ค. และ 
4 ส.ค. 64 

ซ่อมแซมระบบประปาความยาว
ประมาณ 50 เมตร ภายในศูนย์
วัฒนธรรมฯ 

   40,000 4,296 กองการศึกษา ด าเนินการจัดหาพัสดุและ
เบิกจ่ายเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย   

15. จัดหาพัสดุส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน
(วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น) 

พ.ย. 63 – 
ก.ย. 64 

ตัดหญ้าภายในศูนย์วัฒนธรรมฯ    10,000 2,250 กองการศึกษา ด าเนินการจัดหาพัสดุและ
เบิกจ่ายเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย   
16. กิจกรรมภายในศูนย์วัฒนธรรม      

ไทยทรงด าเขาย้อย 

ต.ค. 63 – 
ม.ค. 64 และ   
พ.ค. – ก.ค. 
64 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์วัฒนธรรม  
- จัดท าปฏิทินประจ าปี 64 
จ านวน 4,000 ฉบับ 

- ท าป้ายนิทรรศการสื่อความรู้ไทย
ทรงด า จ านวน 7 ป้าย 

   300,000 164,450 กองการศึกษา การด าเนินกิจกรรมเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

17. พัฒนาเครือข่าย/การท่องเท่ียวและ
การบริการเก่ียวกับการท่องเท่ียว 

ธ.ค. 63 –  
ม.ค. 64 และ  
พ.ค. – ก.ค. 

64 

พัฒนาสถานที่ท่องเท่ียว 

- ปรับปรุงภูมิทศัน์ศูนย์วัฒนธรรมไทย
ทรงด าทับคาง อนุสาวรีย์สมัย อ่อนวงศ์ 

   300,000 160,558.0
3 

กองการศึกษา การด าเนินกิจกรรมเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

18. อุดหนุนการจัดงานพระนครคีรี -
เมืองเพชร 

มี.ค. 64 สนับสนุนงบประมาณให้อ าเภอ      
เขาย้อยด าเนินกิจกรรม 

   70,000 50,000 กองการศึกษา การด าเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด 

19. อุดหนุนการด าเนินงานของสภา
วัฒนธรรมเทศบาลต าบลเขาย้อย
และเครือข่ายวัฒนธรรม 

ต.ค. 63 สนับสนุนงบประมาณให้สภา
วัฒนธรรมเทศบาลต าบลเขาย้อยและ
เครือข่ายวัฒนธรรมด าเนินกิจกรรม 

   500,000 500,000 กองการศึกษา การด าเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด 

20. จัดท าข้อมูลผู้ทรงภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรม 

ธ.ค. 63 – 
ม.ค. 64 

จัดท าทะเบียนภูมิปัญญาท้องถ่ิน    10,000 - กองการศึกษา ด าเนินการจัดหาพัสดุและ
เบิกจ่ายเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย   
21. พิธีท าบุญศูนย์วัฒนธรรมไทยทรงด า

เขาย้อย 
24 เม.ย. 64      10,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินการ    ตาม

แผนได้ เน่ืองจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส     
โคโรนา -19 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

22. ซ่อมแซมภายในศูนย์วัฒนธรรม    
ไทยทรงด าเขาย้อย 

11 ก.พ. 64 เพ่ือซ่อมแซมอาคารต่างๆ ภายในศูนย์
วัฒนธรรมไทยทรงด าเขาย้อย 

   40,000 6,400 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการเรียบร้อยและ
เบิกจ่ายเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

23. ค่าวัสดุส านักงาน ม.ค. – มี.ค.  

พ.ค. – ก.ค.  

จัดซื้อวัสดุส านักงานการปฏิบัติงานด้าน
เอกสาร หนังสือราชการ งานการบริการ
ท่องเท่ียวและต้อนรับคณะศึกษาดูงาน
ศูนย์วัฒนธรรมไทยทรงด า 

   25,000 22,258 กอง
การศึกษา 

การด าเนินกิจกรรมเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

24. ค่าวัสดุส านักงาน ม.ค. – มี.ค. 

พ.ค. – ก.ค. 

จัดซื้อวัสดุส านักงานการปฏิบัติงานด้าน
เอกสาร หนังสือราชการ งานการบริการ
นักท่องเท่ียวและต้อนรับคณะศึกษาดูงาน
ศูนย์วัฒนธรรมไทยทรงด า 

   10,000 3,529 กอง
การศึกษา 

การด าเนินกิจกรรมเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

25. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ม.ค. – มี.ค. 

พ.ค. – ก.ค. 

จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ส าหรับใช้ดูแล
รักษาความสะอาด บ้านเรือนไทยทรงด า 
อาคารต่างๆ เครื่องใช้ในการบริการที่พัก
จุดบริการภายในศูนย์วัฒนธรรมไทยทรง
ด า 

   25,000 22,258 กอง
การศึกษา 

การด าเนินกิจกรรมเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

 รวม 25 โครงการ   18 - 7 2,415,000 1,152,591.03   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
(ตุลาคม ๒๕๖3 – กันยายน ๒๕๖4) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในชุมชน 

ส.ค.63 1.อบรมความรู้การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดให้แก่เยาวชนกลุ่มเสี่ยง 
2.สรุปประเมินผลโครงการ 

   20,000 - กองสาธารณสุขฯ ไม่สามารถด าเนินการ
ตามแผนได้ เน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัส    
โคโรนา -19 

2. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
โรคขาดสารไอโอดีนอย่าง
เข้มแข็งและย่ังยืน 

พ.ค.-มิ.ย.64 1.รณรงค์การบริโภคเกลือเสริมไอโอดีน
ในชุมชน 
2.จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์การบริโภค
เกลือเสริมไอโอดีนในชุมชน 
2.รถยนต์ประชาสัมพันธ์  
3.สรุปประเมินผลโครงการ 

   5,000 980 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

3. โครงการป้องกันและควบคุมโรค 
ไข้เลือดออก 

ก.พ.-มี.ค.64/
พ.ค.-ก.ย.64 

1.จัดท าแผนการด าเนินงาน 
2.รณรงค์ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลาย หยอดทรายอะเบท พ่นหมอก
ควันในชุมชน โรงเรียน และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
3.สรุปประเมินผลโครงการ 

   240,000 166,662.60 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

4. โครงการป้องกันและควบคุม
โรคมือเท้า ปาก 

พ.ย.-ธ.ค.63 1.อบรมความรู้การป้องกันและควบคุม
โรคมือ เท้า ปาก แก่ผูป้กครองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ในเขตเทศบาล 
2.จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์แผ่นพับ 
3.ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์การป้องกัน
โรคมือเท้าปาก 
4.รถยนต์ประชาสัมพันธ ์
5.สรุปประเมินผลโครงการ 

   5,000 3,625 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

5. โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคเอดส์ในกลุ่ม
เยาวชน 

พ.ย.63-ม.ค.
64 

1.ด าเนินการอบรมและกิจกรรมกลุ่ม
สัมพันธ์ 
2.สรุปประเมินผลโครงการ 

   40,000 7,875 กองสาธารณสุขฯ ไม่สามารถด าเนินการ
ตามแผนได้ เน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัส    
โคโรนา -19 

6. โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ  

ก.พ.-เม.ย.
64 

1.จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
วัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็น 
2.ออกหน่วยบริการฉีดวัคซีน  
ให้แก่สุนัขและแมวในชุมชน 
3.สรุปประเมินผลโครงการ 

   100,000 95,360 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

7. โครงการส ารวจข้อมูลจ านวน
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ (สัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า) 

ธ.ค.62-มิ.ย.
64 

1.ส ารวจจ านวนสุนัขและแมว 
2.สรุปผลและเบิกจ่าย 

   20,000 9,066 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    



- 40-    

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

8. โครงการอบรมความรู้การดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุเทศบาลต าบล  
เขาย้อย 

ต.ค.-พ.ย.62/
ม.ค.,มี.ค., ก.ย.

63 

1.ด าเนินอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้สูงอายุ 

2.สรุปประเมินผลโครงการ 

   50,000 18,179.60 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

9. โครงการอุดหนุนหน่วยงานแบบ
บูรณาการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด เมื่อได้รับเงินอุดหนุน
จากรัฐบาล 

- 1.ประสานการด าเนินงานกับ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
2.เสนอผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
3.จัดท าบันทึกข้อตกลง 
4.เบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
5.ติดตามประเมินผล 

   50,000 - กองสาธารณสุขฯ ไม่ได้รับเงินอุดหนุนจาก
รัฐบาล     

10. โครงการเงินอุดหนุนการด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

ก.ค.63 เบิกจ่ายเงินอุดหนุนเข้าบัญชีแต่ละ
ชุมชน 

   480,000 480,000 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

11. โครงการตรวจทดสอบสารปนเปื้อนใน
อาหาร 

พ.ย.-ธ.ค.63/
เม.ย.-พ.ค.64 

1.ตรวจสอบสารปนเปื้อนในอาหาร 
4 ชนิด ได้แก่ บอร์แก,สารฟอก
ขาว,สารกันรา และฟอร์มาลิน 
และสารโพลาร์ในน้ าทอดซ้ า 
2.กลุ่มตัวอย่างที่ตรวจสอบ ได้แก่ 
ร้านอาหาร แผงลอยจ าหน่าย
อาหาร รา้นช า และแผงลอย
จ าหน่ายอาหารสดและแปรรูป 
3.สรุปผลโครงการ 

   5,000 - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์   
โดยไม่ใช้งบประมาณ  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

12. โครงการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่ออุบัติใหม่หรือ
โรคติดต่ออันตราย 

ม.ค.-ก.ย.64 1.แต่งต้ังคณะท างาน 
2.ด าเนินการอบรมความรู้/
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
3.จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการ
ป้องกันโรค 
4.ประชาสัมพันธ์ความรู้การ
ป้องกันโรค 
5.ด าเนินการป้องกันและ
ควบคุมโรคในชุมชน 
6.ติดตามประเมินผล 

   500,000 470,080 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

13. โครงการตรวจสุขภาพเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

มิ.ย.64 1.ประสานงานครูประจ าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
2.แจ้งผู้ปกครองเด็ก 
3.ด าเนินการตรวจสุขเด็ก 
4.แจ้งผลการตรวจสุขภาพแก่
ผู้ปกครอง 
5.ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6.สรุปผลการด าเนินงาน 
 

   - - กองสาธารณสุขฯ ไม่สามารถด าเนินการ
ตามแผนได้ เน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัส    
โคโรนา -19 

 รวม 13 โครงการ   9 - 4 1,515,000  1,251,828.20   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงาน งบกลาง 

ที่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว ้ จ่ายจริง 

1 โครงการสนับสนุนเงิน
เบี้ยยังชีพและเงินเพ่ิม
พิเศษแก่ผู้สูงอายุ 

ต.ค.63 – 

ก.ย.64 

จ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่
ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
ต าบล 

เขาย้อย ในอัตรา
ข้ันบันได  

 - - 26,000,000 24,704,900 กองสวัสดิการ
สังคม 

ด าเนินการจ่ายเบี้ย 

ยังชีพผู้สูงอายุ 

เรียบร้อย เป็นประจ าทุก
เดือน  

2 โครงการสนับสนุนเบี้ย
ยังชีพคนพิการ 

ต.ค.63 – 

ก.ย.64 

จ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้
พิการในเขตเทศบาล
ต าบลเขาย้อย  
 

 - - 4,500,000 3,874,200 กองสวัสดิการ
สังคม 

ด าเนินการจ่ายเบี้ย 

ความพิการเรียบร้อย 
เป็นประจ าทุกเดือน 
 

3 โครงการสง่เสริม
สวัสดิการผู้ป่วยเอดส์ 

ต.ค.63 – 

ก.ย.64 

จ่ายเบี้ยยัง ชีพให้แก่
ผู้ป่วยเอดส์ในเขต
เทศบาลต าบล 

เขาย้อย  

 - - 168,000 144,500 กองสวัสดิการ
สังคม 

ด าเนินการจ่ายเบี้ย 

ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
เรียบร้อย เป็นประจ าทุก
เดือน 
 

 รวม 3 โครงการ   3 - - 30,668,000.- 28,723,600.-   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

(ตุลาคม ๒๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว ้ จ่ายจริง 

1 โครงการสง่เสริมและ
พัฒนาอาชีพให้แก่คน
พิการ 

มี.ค.64 จัดอบรมส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่คนพิการ 

- -  30,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

งดจัดโครงการเน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19  

2 โครงการสง่เสริมและ
พัฒนาอาชีพให้แก่
ผู้สูงอายุ 

พ.ค.64 จัดอบรมส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ผู้สูงอายุ 

- -  50,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

งดจัดโครงการเน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19  

3 โครงการสนับสนุน
กิจกรรมกลุ่มสตรีและ
แม่บ้าน 

มิ.ย.64 จัดอบรมให้ความรู้ใน
การป้องกันตนเองจาก
ภัยสังคมแก่กลุ่มสตรี
และแม่บ้าน 

- -  60,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

งดจัดโครงการเน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19 

4 โครงการสง่เสริมอาชีพ
ระยะสั้น 

สู่ชุมชน 

พ.ค.64 จัดอบรมส่งเสริมอาชีพ
ระยะสั้นให้แก่ชุมชน 

- -  50,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

งดจัดโครงการเน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19  

 รวม 4 โครงการ   - - 4 190,000.- -   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในศูนย์
วัฒนธรรมไทยทรงด า ด้วยศิลปะปูน
ปั้นของช่างเมืองเพชร 

     760,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินตามแผนได้  
เน่ืองจาก การออกแบบ 

 รวม 1 โครงการ   - - 1 760,000 -   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
(ตุลาคม ๒๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. โครงการตรวจวัด
คุณภาพน้ าผิวดิน 

ต.ค.63- 
ก.ย.64 

1.ตรวจวัดคุณภาพน้ าผิวดิน ตามแหล่งน้ า
สาธารณะ และแสดงผลให้ประชาชนทราบแห่ง
ละ 1 ครั้ง/เดือน 
2.ตรวจวัดคุณภาพน้ าผิวดิน ตามแหล่งน้ า
สาธารณะที่อยู่ใกล้สถานประกอบกิจการ กรณี
มีเหตุร าคาญ เพ่ือใช้แก้ไขปัญหาน้ าเสียจาก
สถานประกอบกิจการ 
3.สรุปผลโครงการ 

    10,000  - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

2. โครงการตรวจสถาน
ประกอบกิจการด้าน
อาหาร  ตามมาตรฐาน
อาหารสะอาด รสชาติ
อร่อย 
(Clean Food Good 
Taste) 

ต.ค.-ธ.ค.
62/ม.ค.63 

1.ตรวจร้านอาหาร ตามข้อก าหนด 15 ข้อ 
ของกรมอนามัยและตรวจหาเชื้อแบคทีเรีย
อย่างง่ายตามมาตรฐาน CFGT 
2.ตรวจแผงลอยจ าหน่ายอาหาร ตาม
ข้อก าหนด 12 ข้อ ของกรมอนามัยและ
ตรวจหาเชื้อแบคทีเรียอย่างง่ายตามมาตรฐาน 
CFGT 
3.ตรวจโรงอาหารในโรงเรียน โรงงาน ตาม
ข้อก าหนด 30 ข้อ ของกรมอนามัย และ
ตรวจหาเชื้อแบคทีเรียอย่างง่ายตามมาตรฐาน 
CFGT 
4.ร้านอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร และโรง
อาหารในโรงเรียน โรงงาน ท่ีผ่านมาตรฐานจะ
ได้รับป้าย Clean Food Good Taste 
5.สรุปประเมินผลโครงการ 

   10,000 - 
 

กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

3. โครงการตรวจสถาน
ประกอบการขนาดใหญ่ 

พ.ย.-ธ.ค.63 1.จัดท าแผนตรวจ 
2.ออกตรวจร่วมกับ กองคลัง ,  
กองช่าง ,  ส านักปลัด  
3.สรุปผลโครงการ 
 

   - - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

4. โครงการตรวจสถาน
ประกอบกิจการรายย่อย 
 

ต.ค.-พ.ย.63 1.จัดท าแผนตรวจ 
2.ออกตรวจตามแผนร่วมกับกองคลัง 
3.สรุปผลโครงการ 

   - - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

5. โครงการตรวจตู้น้ าด่ืม
หยอดเหรียญอัตโนมัติ 

มี.ค.-เม.ย.
64 

1.จัดท าแผนตรวจ 
2.ออกตรวจตามแผน 
3.สรุปผลโครงการ 
 

   - - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

 รวม 5 โครงการ   5 - - 20,000 -   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. โครงการปรับปรุง
สถานท่ีก าจัดขยะ 
มูลฝอย 

พ.ย.63/
ก.พ.-เม.ย.

64/ส.ค.64 

1.ด าเนินการจัดซื้อวัสดุในการปรับปรุง
สถานท่ีท้ิงขยะมูลฝอย  อาทิเช่น  หินคลุก
,ดินลูกรัง,หินผุ,กากยางมะตอย ฯลฯ  ใน
การปรับพื้นผิวถนน/ท่ีถ่ายเทขยะ,ฝังกลบ
ขยะและอื่นๆ  

2.สรุปผลโครงการ 

   300,000 298,275 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์   

 รวม 1 โครงการ   1 - - 300,000 298,275   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 49-    

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. โครงการการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

ต.ค.63-ก.ย.
64 

1.จัดกิจกรรมจิตอาสาร่วมกับชุมชน  
1 เดือน/คร้ัง หรือ 2 เดือน/คร้ัง 
2.ประชาสัมพันธ์โครงการแก่ชุมชน  จ านวน 24 ชุมชน  
ให้ร่วมด าเนินกิจกรรมพัฒนารักษาความสะอาดในชุมชน 
ตามวันส าคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ 
3.ด าเนินการพัฒนาชุมชน/หมู่บ้าน ตามโอกาสต่าง ๆ 
หรือตามนโยบาย/ยุทธศาสตร์ของภาครัฐ 
4.สรุปผลโครงการ 

   20,000 3,160 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค ์
โดยไม่ใช้งบประมาณ    

2. โครงการคัดแยกขยะมูลฝอย 
ตามหลัก 3Rs 

ม.ค.-ก.พ.64/
มิ.ย.-ก.ค.64 

1.ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2.จัดท าเอกสาร แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ 
3.ประชุม/สาธิต/อบรม/ตรวจติดตาม 
4.สรุปผลโครงการ 

   30,000 - กองสาธารณสุขฯ เน่ืองจากการระบาด
ของโรคโควิด 19    

3. โครงการจังหวัดเพชรบุรีสะอาด 
เทศบาลต าบลเขาย้อย 

พ.ย.63/ม.ค.
64/มี.ค.64/
พ.ค.64/ก.ค.
64/ก.ย.64 

1.ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2.จัดท าเอกสาร แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ 
3.ประชุม/สาธิต/อบรม/ตรวจติดตาม 
4.เก็บขนขยะอันตราย 
5.สรุปผลโครงการ 

   50,000 28,500 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

4. โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร มิ.ย.-ก.ค.64 1.เชิญผู้ประกอบการร้านอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร 
และโรงอาหาร โรงงาน เป้าหมาย 50 คน 
2.จัดอบรม/ประชุม/สาธิต 
3.สรุปผลโครงการ 

   10,000 - กองสาธารณสุขฯ เน่ืองจากการระบาด
ของโรคโควิด 19    

5. โครงการชุมชนปลอดขยะ 
Zero waste  

ม.ค.64/ก.ย.
64 

1.ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2.หาชุมชนเป้าหมาย 1 แห่ง 
3.จัดท าเอกสาร แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ 
4.ประชุม/สาธิต/อบรม/ตรวจติดตาม 

   30,000 - กองสาธารณสุขฯ เน่ืองจากการระบาด
ของโรคโควิด 19    

 รวม  5 โครงการ   2 - 3 140,000 31,660   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
(ตุลาคม ๒๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการเมือง – การบริหาร 
5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

1 โครงการกิจกรรม 5 ส. มี.ค.-ธ.ค.
2564 

๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอ
ผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. สรุปประเมินผล 

   5,000 - ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย
โดยไม่ใช้งบประมาณ    

2 โครงการบริการประชาชน
เคลื่อนท่ี 

ธ.ค.2563-
มี.ค.2564 

๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอ
ผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

   ๓๐,๐๐๐ - ส านักปลัดฯ ไม่สามารถด าเนินการ
ได้เน่ืองจาก
สถานการณ์โควิด-19 

3 โครงการปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาติ 

ต.ค.-ธ.ค.
2563 

เม.ย.-ส.ค.
2564 

๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอ
ผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

   ๑๐๐,๐๐๐ - ส านักปลัดฯ ไม่สามารถด าเนินการ
ได้เน่ืองจาก
สถานการณ์โควิด-19 
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5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

4 โครงการศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน 

ต.ค.2563-
ก.ย.2564 

๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บรหิาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

 

 

 30,000 - ส านักปลัดฯ มีผู้ร้องขอรับความ
ช่วยเหลือ จ านวน 84 
คน ใช้งบกลางส ารอง
จ่าย 

5 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
บุคลากรในองค์กร 

เม.ย.-มิ.ย.
2564 

๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บรหิาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

 

 

 15,000 - ส านักปลัดฯ ไม่สามารถด าเนินการได้
เน่ืองจากสถานการณ์โค
วิด-19 

6 โครงการอบรมพัฒนา
ประสิทธิภาพ พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า และ
พนักงานจ้าง 

ต.ค. – ม.ค. ๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บรหิาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

 

 

 ๕๐,๐๐๐ - ส านักปลัดฯ ไม่สามารถด าเนินการได้
เน่ืองจากสถานการณ์โค
วิด-19 

7 โครงการส่งเสริมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตใน
การปฏิบัติงาน 

ต.ค. – ม.ค. ๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บรหิาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

 

 

 2๐,๐๐๐ - ส านักปลัดฯ ไม่สามารถด าเนินการได้
เน่ืองจากสถานการณ์โค
วิด-19 
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5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

8 โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพของผู้บริหารท้องถิน่
และสมาชิกสภาท้องถิ่น 

ม.ค.-มี.ค./
พ.ค.-มิ.ย.
2564 

๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จดัท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จดัท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมนิผล 

   30,000 - ส านักปลดัฯ เนื่องจากสถานการณ์
โควิด-19 

9 โครงการเวทีประชาคมส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการพฒันาท้องถิน่ 

พ.ย.2563-
ก.พ.2564 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจดัท า
แผนพฒันาท้องถิน่ 

   30,000 3,525 ส านักปลดัฯ ด าเนินการเรียบร้อย 

10 โครงการตดิตั้งเสาส่งสญัญาณ
พร้อมอุปกรณร์ับ-ส่งสัญญาณ 
(ปี งป.62) 

ธ.ค. – มี.ค. ติดตั้งเสาส่งสัญญาณพร้อม
อุปกรณร์ับ-ส่งสัญญาณ  จ านวน 
14 จุด  พร้อมห้องควบคุมการ
ส่งเสียงตามสาย 1 ห้อง พร้อม
เครื่องปรับอากาศ 

   3,500,000 - ส านักปลดัฯ ไม่สามารถ
ด าเนินการได้
เนื่องจากพื้นท่ีติดตั้ง
ต้องใชส้ร้าง
ส านักงานเทศบาล 

11 โครงการปรับปรุงทาสีอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบลเขา
ย้อย 

ม.ค.-ก.ย.
2564 

เพื่อจ่ายเปน็คา่ปรับปรุงทาสี
อาคารส านักงานเทศบาลต าบล
เขาย้อย จ านวน 1 หลัง เปน็ไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ พ.ศ.
2561 – 2565 เพิ่มเติมครั้งท่ี 
1/2563 หน้าท่ี 22 ล าดับท่ี 2 

   262,000  ส านักปลดัฯ ด าเนินการเรียบร้อย 
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5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

12 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการเลือกต้ัง 
หรือสนับสนุนการเลือกต้ังทั่วไป 
การเลือกต้ังซ่อม ในการ
เลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 
ผู้บริหารท้องถ่ิน และสมาชิก
สภาท้องถ่ิน 

ม.ค.-ก.ย.
2564 

ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการเลือกต้ัง 
หรือสนับสนุนการเลือกต้ังท่ัวไป 
การเลือกต้ังซ่อม ในการ
เลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 
ผู้บริหารท้องถ่ิน และสมาชิก
สภาท้องถ่ิน หรือการ
ประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ 
การให้ข้อมูลข่าวสาร ให้
ประชาชนทราบถึง สิทธิ หน้าท่ี 
และการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ 
ค่าตอบแทนกรรมการ 
เจ้าหน้าท่ี เป็นต้น 

   1,500,000 
-โอนลด

ค่าตอบแทนใน
การเลือกต้ัง 
700,000 

-ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกต้ัง 

800,000 

 
621,916 

 
 
 

390,513 
 

ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย 

 
 
 
 
 



- 54-    

 
 
5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

13 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
ภาษีแก่ผู้ประกอบการ 

 อบรมให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติตาม
ระเบียบ 

  

 10,000 - กองคลัง เน่ืองจาก
สถานการณ์โควิด-
19 

14 โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพแก่
คณะกรรมการจัดซื้อ-จัดจ้าง
ภาคประชาชนและเจ้าหน้าท่ี 

 อบรมให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติตาม
ระเบียบ  

  20,000 - กองคลัง เน่ืองจาก
สถานการณ์โควิด-
19 

 รวม  14 โครงการ   5 - 9 5,604,600 1,135,681   
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพ  
แกนน าสุขภาพเทศบาลต าบล
เขาย้อย 
 

พ.ค.-มิ.ย.
64 

1.อบรมฟื้นฟูความรู้การส่งเสริม
สุขภาพ ป้องกันโรค 
2.วางแผนการด าเนินงานใน
ชุมชน 
3.สรุปประเมินผลโครงการ 
 

   50,000 12,270 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

2. โครงการพัฒนางาน
สาธารณสุขมลูฐานชุมชน 

พ.ค.-มิ.ย.
64 

เบิกจ่ายเงินอุดหนุนเข้าบัญชีแต่
ละชุมชน 
 

   180,000 180,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

3. โครงการแก้ไขปัญหาที่อยู่อาศัย
แก่ประชาชน 

มี.ค.- ส.ค.
64 

จ่ายเป็นค่าวัสดุในการก่อสร้างหรือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้แก่ประชาชน
ที่ประสบปัญหาความเดือดร้อนด้าน
ที่อยู่อาศัย 

- -  300,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ของเทศบาล 
เน่ืองจากได้รับ
งบประมาณ
สนับสนุนจาก
ส านักงานพัฒนา
สังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์
จังหวัดเพชรบุร ี 
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

4 โครงการสงเคราะห์
ผู้ด้อยโอกาส 

ต.ค.63 – 

ก.ย.64 

จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือหรือ 

วัสดุอุปกรณ์ส าหรับช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาส 

- -  20,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ของเทศบาล 
เน่ืองจาก 

ได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจาก
ส านักงานพัฒนา
สังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์
จังหวัดเพชรบุร ี

5 โครงการครบครัวอบอุ่น เม..ย.64 จัดกิจกรรมเสริมสร้างสัมพันธภาพที่
ดีในครอบครัวและชุมชน 

- -  20,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

งดจัดโครงการ
เน่ืองจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19  
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว ้ จ่ายจริง 

6 โครงการฟ้ืนฟูความรู้
แก่คณะกรรมการ
ชุมชนที่ปรึกษาชุมชน
และศึกษาดูงาน
ภายในประเทศ 

ม.ค.64 จัดฝึกอบรมและ 

ทัศนศึกษาดูงานให้แก่
คณะกรรมการชุมชนที่
ปรึกษาชุมชน 

- -  300,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

งดจัดโครงการเน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19  

7 โครงการประชุม 

เชิงปฏิบัติการ
คณะกรรมการชุมชน
และที่ปรึกษาชุมชน 

พ.ย.63  

ก.พ.64 

พ.ค.64 

จัดประชุม 

เชิงปฏิบัติการให้แก่
คณะกรรมการชุมชน
และที่ปรึกษาชุมชน 

 - - 100,000 9,000 กองสวัสดิการ
สังคม 

จัดประชุม 1 ครัง้  เมื่อวันที่ 12 

พฤศจิกายน 2563 ณ ห้อง
ประชุมเทศบาลต าบลเขาย้อย 
มีผู้เข้าร่วม จ านวน 121 คน 
โดยเบิกค่าใช้จ่ายเป็นค่าอาหาร 
6,000 บาท ค่าอาหารว่าง 
3,000 บาท 
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว ้ จ่ายจริง 

8 โครงการสง่เสริมและ
สนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชน 

ก.พ.–พ.ค.
64 

ด าเนินการจัดประชุมจัดท า
แผนชุมชน 

- -  50,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

ไม่ได้จัดโครงการเน่ืองจากอ าเภอ
เป็นหน่วยงานในการด าเนินการ 
เป็นไปตามแนวทางของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนและ
ประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ใน
ระดับอ าเภอและต าบล  
พ.ศ. 2562 

9 โครงการพัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายการด าเนินงาน สตรี 
เด็ก และเยาวชน 
 

เม..ย.64 จัดอบรมให้ความรู ้
ในการป้องกันการกระท า
ความรุนแรงต่อเด็กและ
สตรีโดยเสริมสร้างความ
เข้มแข็ง ภาวะผู้น า 

- -  40,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

งดจัดโครงการเน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19  

10 โครงการสง่เสริมและ
สนับสนุนประชาธิปไตยใน
ชุมชน 

ม.ค.64 จัดฝึกอบรมส่งเสริมและ
สนับสนุนประชาธิปไตย 

ในชุมชน 

- -  5,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

งดจัดโครงการเน่ืองจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19  

 รวม 10 โครงการ   3 - 7 1,065,000 201,270   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5  การพัฒนาด้านการเมือง -การบริหาร 
แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. โครงการจัดท าป้ายศูนย์สุขภาพและ
นันทนาการ 

     50,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินตามแผนได้ 
เน่ืองจาก ศูนย์สุขภาพและ
นันทนาการยังไม่เรียบร้อย 

2. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ส.ค. 64 ปรับปรุงอาคารภายในศูนย์
วัฒนธรรมไทยทรงด าทับคาง 

   515,000 463,690 กองการศึกษา การด าเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 

3. ก่อสร้างบ้านไทยทรงด าศูนย์
วัฒนธรรมไทยทรงด าต าบลทับคาง 

     800,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินตามแผนได้  
เน่ืองจากการออกแบบ 

4. ต่อเติม ดัดแปลง บ้านไทยทรงด า
พร้อมหลังคาเป็นที่พัก 

     3,000,000 - กองการศึกษา ไม่สามารถด าเนินตามแผนได้  
เน่ืองจากการออกแบบ 

 รวม  4 โครงการ   1 - 3 4,365,000 463,690   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
(ตุลาคม ๒๕๖3 – กันยายน  ๒๕๖4) 

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๖.๑  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

1 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้  
การป้องกันและระงับอัคคีภัย
เบ้ืองต้นแก่ประชาชน 

ม.ค. , มี.ค. ,พ.ค.  
๒๕64 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้ การป้องกัน
และระงับอัคคีภัยแก่ประชาชน   

 50,000 - ส านักปลัดฯ การด าเนินงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพใน
การป้องกันและระงับอัคคีภัย
ให้กับพนักงานดับเพลิง 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้าง 

ก.พ.  
2564 

จัดฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การป้องกันและระงับอคัคีภัย
ให้กับพนักงานดับเพลิง พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 

  

 30,000 - ส านักปลัดฯ เน่ืองจากติดปัญหาโรค
ติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019 

3 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจ าเทศบาล
ต าบลเขาย้อย 

พ.ย.-ธ.ค.63 จัดฝึกอบรมชุดปฏิบัติงานจิตอาสา
ภัยพิบัติ จ านวน 50 คน   

 100,000 84,761 ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

4. โครงการการด าเนินการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่และวันสงกรานต์ 

เม.ย.64 ต้ังจุดตรวจบริการประชาชนช่วง
เทศกาล 1 แห่ง   

 50,000 4,500 ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๖.๑  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

5 การรณรงค์รักษาความ
สะอาดเรียบร้อย 

ต.ค.2562-
ก.ย.2563 

จัดให้มีการท าความสะอาดตลาด
นัด   

 - - งานเทศกิจ ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 

6 การตรวจแนะน า
ผู้ประกอบการค้า หาบเร่ 
แผงลอย 

ต.ค.2562-
ก.ย.2563 

ออกประชาสัมพันธ์ให้ค าแนะน า
ผู้ประกอบการค้า หาบเร่ แผง
ลอย 

  

 - - งานเทศกิจ ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 

7 การให้บริการข้อมูลแรงงาน                   
ต่างด้าว 

ต.ค.2562-
ก.ย.2563 

จัดให้บริการข้อมูลแรงงานต่าง
ด้าว 

   - - งานทะเบียน
ราษฎร์ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 

8 ตรวจสอบตาม พ.ร.บ. 
ทะเบียนราษฎร์ 

ต.ค.2562-
ก.ย.2563 

ออกตรวจสอบจ านวนแรงงานต่างด้าว    - - งานทะเบียน
ราษฎร์ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 

 รวม  8  โครงการ   7 - 1 230,000 89,261   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

(ตุลาคม ๒๕๖3 – กันยายน  ๒๕๖4) 
บัญชีครุภัณฑ์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

แผนงานการศึกษา 

ครุภัณฑ์การศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. จัดซื้อชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียน
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ DLTV 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทับคาง 

ต.ค. – ธ.ค. 
63 

จัดซื้อชุดอุปกรณ์ส าหรับ
ห้องเรียนโครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLTV 

   30,700 29,900 กองการศึกษา ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อย
ติดต้ังที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ทับคาง 

๒. จัดซื้อชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียน
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ DLTV 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดกุฏิ 

ต.ค. – ธ.ค. 
63 

จัดซื้อชุดอุปกรณ์ส าหรับ
ห้องเรียนโครงการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLTV 

   30,700 29,900 กองการศึกษา ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อย
ติดต้ังที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัดกุฏิ 

๓. จัดซื้อชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียน
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ DLTV 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองส้ม 

ต.ค. – ธ.ค. 
63 

จัดซื้อชุดอุปกรณ์ส าหรับ
ห้องเรียนโครงการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLTV 

   30,700 29,900 กองการศึกษา ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อย
ติดต้ังที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัดหนองส้ม 

 รวม  3  โครงการ   3 - - 92,100 89,700   

หมายเหตุ   เงินอุดหนุนเฉพาะกิจที่ได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ครุภัณฑ์ส านักงาน 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน ด าเนิน   

การแล้ว 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. จัดซื้อพัดลมชนิดต้ังพ้ืนขนาด 18 น้ิว 
ขนาด 18 น้ิว จัดซื้อพัดลมชนิดต้ัง
โต๊ะ ขนาด 16 น้ิว 

ต.ค. 63 – 
ม.ค. 64 

จัดซื้อพัดลมชนิดต้ังพ้ืน ขนาด     18 
น้ิว  จ านวน 4 เครื่อง  
จัดซื้อพัดลมชนิดต้ังโต๊ะ ขนาด      16 
น้ิว   จ านวน 4 เครื่อง 

   10,800 9,520 กองการศึกษา ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อย
แล้ว 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน ด าเนิน   

การแล้ว 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล
แบบที่ 1  จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว 

ต.ค. 63 – 
ม.ค. 64 

เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผลแบบ
ที่ 1 จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว  
จ านวน 1 เครื่อง 

   22,000 21,700 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อย
แล้ว 

2. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

ต.ค. 63 – 
ม.ค. 64 

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)   คุณลักษณะ
ตามมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของ
กระทรวง ICT ก าหนด  จ านวน  1 เครื่อง 

   4,300 4,200 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อย
แล้ว 

 รวม  2 โครงการ   2 - - 26,300 25,900   
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ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เหตุผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน   
การแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. ไมโครโฟนไร้สาย ต.ค. 63 – 
ม.ค. 64 

ไมโครโฟนไร้สายระยะการรับ – ส่ง
สัญญาณ(มตร) 50 – 100 ชุดรับ-ส่ง
สัญญาณไมค์ 2 ตัว เสาอากาศ ห่วง
แหวนไมค์ 2 ชิ้น สาย AC ถ่าน 2 ก้อน  
จ านวน 1 ชุด 

   7,500 6,500 กองการศึกษา การด าเนินกิจกรรมเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

 รวม  1 โครงการ   1 - - 7,500 6,500   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

(ตุลาคม ๒๕๖3 – กันยายน  ๒๕๖4) 
บัญชีครุภัณฑ์ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหาร 
5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

1 จัดซื้อเก้าอี้ส าหรับปฏิบัติงาน พ.ย.63-
ม.ค.64 

จัดซื้อเก้าอี้บุนวมแบบมีพนักพิง มี
ท่ีพักแขนท้ังสองข้าง ล้อเลื่อน 
เบาะหุ้มด้วยหนังสังเคราะห์สีด า
จ านวน 3 ตัว 

   9,000 8,400 ส านักปลัดฯ  

2 จัดซื้อชุดรับแขก 1 ชุด พ.ย.63-
ม.ค.64 

ซื้อชุดรับแขก ประกอบด้วยม้าน่ัง 
ยาว 1 ตัว ม้าน่ังสั้น 2 ตัว 
จ านวน 1 ชุด  

   20,000 20,000 ส านักปลัดฯ  

3 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานประมวลผล แบบท่ี 1 

พ.ย.63-
ม.ค.64 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานประมวลผล แบบท่ี 1 (จอ
แสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 
น้ิว จ านวน 2 เครื่อง) 

   44,000 43,400 ส านักปลัดฯ  

4 จัดซื้อโต๊ะท างาน โต๊ะเหล็ก พ.ย.63-
ม.ค.64 

จัดซื้อโต๊ะท างาน โต๊ะเหล็ก แบบ
มีลิ้นชัก ขนาดไม่น้อยกว่า 150 x 
77 × 75 มม. จ านวน 2 ตัว  

   13,000 13,000 ส านักปลัดฯ  
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5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

ท่ีต้ังไว้ จ่ายจริง 

5. จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) 

พ.ย.63-ม.ค.
64 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 
เครื่องละ 4,300 บาท 
จ านวน 2 เครื่อง 

   8,600 8,400 ส านักปลัดฯ  

6. จัดซื้อเก้าอี้ส าหรับพนักงาน 
จ านวน 2 ตัว 

พ.ย.63-ม.ค.
64 

จัดซื้อเก้าอี้ส าหรับ
พนักงาน จ านวน 2 ตัว 
 

   3,000 3,000 กองคลงั  

7. จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
(Inkjet Printer) ส าหรับกระดาษ
ขนาด A3 จ านวน 1 เครื่อง 

พ.ย.63-ม.ค.
64 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึก (Inkjet Printer) 
ส าหรับกระดาษขนาด A3 
จ านวน 1 เครื่อง 

   6,300 6,300 กองคลงั  

8. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ พ.ย.63-ม.ค.
64 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 
จ านวน 2 เครื่อง 

   64,800 63,772 กองคลงั  

 รวม     8  โครงการ   8 - - 168,700 166,272   
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   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง-การบริหาร 
   แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ

แล้ว 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

1. 
 

จัดซื้อเรือไฟเบอร์กลาส ขนาดยาว 3 เมตร 
พร้อมไม้พายพลาสติก จ านวน 1 ล า 
 
 

ก.ย.
2564 

จัดซื้อเรือไฟเบอร์กลาส ขนาดยาว 3 
เมตร พร้อมไม้พายพลาสติก จ านวน 
1 ล า 

   10,000 
 

10,000 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

 รวม 1 โครงการ   1 - - 10,000 10,000   
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเมือง-การบริหาร 

5.3 แผนงาน เคหะและชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณด์ าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 

ผลการด าเนนิงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินก
ารแล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ท่ีตั้งไว้ จ่ายจริง 

1. จัดซื้อเครื่องตดัหญ้าแบบข้อแข็ง 
เครื่องยนตข์นาดไมน่้อยกว่า 1.4 HP 
พร้อมใบมีด จ านวน  1 เครื่อง 

ม.ค.-ก.พ.
64 

จัดซื้อเครื่องตดัหญ้าแบบข้อแข็ง 
เครื่องยนตข์นาดไมน่้อยกว่า 1.4 HP 
พร้อมใบมีด จ านวน  1 เครื่อง 

   9,500 9,300 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค ์   

2. จัดซื้อเครื่องเจีย/ตัด แบบมือถือ ขนาด 
5 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 

ม.ค.-ก.พ.
64 

จัดซื้อเครื่องเจีย/ตัด แบบมือถือ 
ขนาด 5 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 

   5,500 5,500 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค ์   

3. จัดซื้อท่ีรองรับขยะอันตรายชุมชน  
จ านวน  6 ชดุ 

ม.ค.-ก.พ.
64 

จัดซื้อท่ีรองรับขยะอันตรายชุมชน 
ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 98 ซม. ยาว
ไม่น้อยกว่า 50 ซม. สูงไมน่้อยกว่า 
156 ซม. โครงท าจากเหล็กกล่อง   
จ านวน  6 ชดุ 

   75,000 75,000 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค ์   

4. ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ต.ค.63-
มี.ค.64 

จัดซื้อขาตั้งรถยนต ์ขนาด 3  ตัน 1 
คู ่
 

   2,500 2,400 กองช่าง ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค ์   

5. ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ต.ค.63-
มี.ค.64 

จัดซื้อเครื่องชารจ์แบตเตอร์รี ่ 1  
เครื่อง 

   10,000 9,700 กองช่าง ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค ์   
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5.3 แผนงาน เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ต้ังไว้ จ่ายจริง 

6. ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ต.ค.63-
มี.ค.64 

จัดซื้อปั๊มลมแบบลูกสูบ จ านวน  
 1  เครื่อง 

✓   60,000 58,150 กองช่าง  

7. ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ต.ค.63-
มี.ค.64 

จัดซื้อแม่แรงตะเข้ ยกรถ ขนาด  
3  ตัน จ านวน 1  เครื่อง 

✓   5,000 4,200 กองช่าง  

8. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
 
 

ต.ค.63-
มี.ค.64 

- จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
  แม่ข่าย แบบที่ 2  จ านวน 1  เครื่อง 
- จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ 
  จ านวน  1  เครื่อง 
- จัดซื่อจอแสดงภาพ จ านวน 1 เครื่อง 
- จัดซื้อเครื่องแสกนเนอร์ 
   จ านวน  1  เครื่อง 
- จัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบเอนกประสงค์   
   จ านวน 1  เครื่อง 

  ✓ 350,000 
 

2,500 
 

4,000 
36,000 

 
700 

- 

 

 

กองช่าง  

9. จัดซื้อน่ังร้านเหล็ก ส.ค.-ก.ย.
64 

จัดซื้อน่ังร้านเหล็ก สูง 1.70 เมตร เหล็ก
หนา 2 มิลลิเมตร จ านวน 10 ชุด  

✓   20,000 18,725 กองช่าง  

10. เวทีเอนกประสงค์ โครงเหล็กพ้ืน
แผ่นไม้ 

ส.ค.-ก.ย.
64 

เวทีเอนกประสงค์ โครงเหล็กพ้ืนแผ่นไม้อัด
หนา ขนาดเฉลี่ย 1.20x2.40 เมตร 
จ านวน 10 ชุด  

  ✓ 50,000 - กองช่าง  

11. จัดซื้อรถบรรทุกเศษสวะ พร้อม
ระบบยกเทและโกยเศษสวะ
แบบหางเหย่ียว 

มิ.ย. – 
2563- 
ก.ย.2564 

รถบรรทุกเศษสวะ พร้อมระบบยกเทและ
โกยเศษสวะแบบหางเหย่ียว จ านวน 1 คัน 

✓  
 

 
 

2,500,000 2,470,000 กองช่าง รายจ่ายค้างจ่าย 
ประจ าปี
งบประมาณ2562 

 รวม 11  โครงการ   9 - 2 3,130,700 2,652,975   
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บญัชีสรปุการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนนิงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
(ตุลาคม ๒๕๖3 – กันยายน  ๒๕๖4) 

บัญชีครุภัณฑ์ 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๖.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/
เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ 
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

 
ท่ีต้ังไว้ 

 
จ่ายจริง 

1 จัดซื้อรถดับเพลิงพร้อม
กระเช้ากู้ภัย 

เม.ย.2563-
ก.ย.2564 

จัดซื้อรถดับเพลิงพร้อม
กระเช้ากู้ภัย ชนิด 6 ล้อ 
จ านวน 1 คัน มีก าลัง
แรงม้าไม่น้อยกว่า 240 
แรงม้า ตอนท้ายหลังเก๋ง
เป็นถังบรรทุกน้ า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 
4,000 ลิตร มีชุด
กระเช้ากู้ภัย มีความสูง
ปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 
12 เมตร พร้อมติดต้ัง
เครื่องสูบน้ าแรงดันสูง 

   8,000,000 7,760,000 งานป้องกันฯ
ส านักปลัดฯ 

รายจ่ายค้างจ่ายประจ าปี
งบประมาณ 2562 

 รวม 1 โครงการ   1 - - 8,000,000 7,760,000   
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โครงการทีต่รวจติดตามและประเมนิผลการด าเนนิงาน ( สุ่มตรวจ ) 
  
  
 
 
 

ที่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม การด าเนนิการ 
ผลการตรวจ

ติดตามฯ 
ความพึงพอใจ
ของประชาชน 

(%) 
1 1. การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน
และการวางผังเมือง 

ก่อสร้างถนน คสล. ซอยสระว่ายน้ า จากปากทาง – 
สุดซอย ต าบลเขาย้อย (อุดมสุข)  

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนท่ี
ก าหนด 

100 

2  ก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. และถมหินคลุกหลังท่อ
เสมอบ่อพัก จากบ้านนางสุกัญญา   ประเสริฐศักด์ิ 
ถึงบ้านนายทวี  เขาย้อย หมู่ 2 ต าบลทับคาง  

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนท่ี
ก าหนด 

90 

3  ก่อสร้างราวกันตกคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตรข้าง
ศาลา หมู่ 6 จากสวนนางสุภาวดี – บ้านนางสุนัน  
สุกใส   หมู่ 6 ต าบางเค็ม 
 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนท่ี
ก าหนด 

100 

4  ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพักทุก
ระยะ 10.00 เมตร จากบ้าน นางสาวศรีสุดา   
ผ่านบ้านนางอารมณ์  อ าไพรัตน์ – รางระบายน้ า
ถนนเพชรเกษม หมู่ 1 ต าบลสระพัง  

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนท่ี
ก าหนด 

90 

5 2. การพัฒนาด้าน
สังคมและคณุภาพ
ชีวิต 

สนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และอุดหนุนค่าอาหารกลางวันแก่                               
สถานศึกษา   

 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนท่ี
ก าหนด 

- 

6  โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก  

 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนท่ี
ก าหนด 

- 

7  โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่
หรือโรคติดต่ออันตราย  (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 
1/2563) 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนท่ี
ก าหนด 

- 

8 4. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการปรับปรุงสถานท่ีก าจัดขยะมูลฝอย ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนท่ี
ก าหนด 

- 
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ส่วนที ่ 3 
 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ของเทศบาลต าบลเขายอ้ย   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       20 19.71 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ    15 14.71 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65  

    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     (10) 9.85 

    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด     (10) 9.85 

    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด      (10) 9.85 

    3.4 วิสัยทัศน์     (5) 4.85 

    3.5 กลยุทธ์    (5) 4.71 

    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.57 

    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์     (5) 4.71 

    3.8 แผนงาน (5) 4.71 

    3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.71 

    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 5 

รวมคะแนน 100 97.23 

 
1) พบว่าประเด็น ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้คะแนนสูงสุด 19.71 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 98.55 ของคะแนนในประเด็น ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
2) พบว่าประเด็น จุดยืนทางยุทธศาสตร์    ได้คะแนนต่ าสุด 4.57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.40 ของคะแนนในประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 
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การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ของเทศบาลต าบลเขายอ้ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

          1) พบว่าประเด็น การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  , การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ ได้คะแนนสูงสุด 9.71 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 97.10 ของคะแนนในประเด็นการสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา  , การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ          
         2)    พบว่าประเด็น เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ     
ได้คะแนนต่ าสุด 4.28 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 85.60 ของคะแนนในประเด็น  โครงการพฒันา 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.71 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.71 

3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.57 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.57 

5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60  

    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 4.85 

    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.85 

    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง  

(5) 4.71 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.71 

    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ     

(5) 4.28 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.71 

    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.57 

    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
           มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ         

(5) 4.85 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 4.85 

    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4.71 

    5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่า 
           จะได้รับ 

(5) 4.85 

    5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 4.71 

รวมคะแนน 100 95.21 
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ส่วนที ่ 4 
 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
 
แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลเขาย้อยตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
 
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................ ............................
.................................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการที่ 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาด้านโครงสรา้ง
พื้นฐานและการวาง               
ผังเมือง 

10 31.25 10 31.25 8 25 4 12.5 - - 32 100 

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

50 80.65 - - 12 19.35 - - - - 62 100 

3.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

- - - - 5 100 - - - - 5 100 

4.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสภาพแวดล้อม 

8 72.73 - - 3 27.27 - - - - 11 100 

5.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง - 
การบริหาร 

9 32.14 - - 19 67.86 - - - - 28 100 

6.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

7 87.5 - - 1 12.5 - - - - 8 100 

รวม 84 57.53 10 6.85 48 32.88 4 2.74 - - 146 100 
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ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลเขาย้อย 

1. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยสระว่ายน้ า จากปากทาง – สุดซอย ต าบลเขาย้อย (อุดมสุข)  
   ข้อเสนอแนะ ควรส ารวจท าถนน คสล. เพิ่มเติมจากสุดซอย ถึงถนนปิยะ ประชาชื่น 
2. ก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. และถมหินคลุกหลังท่อเสมอบ่อพัก จากบ้านนางสุกัญญา ประเสริฐศักดิ์ ถึงบ้านนายทวี  
เขาย้อย หมู่ 2 ต าบลทับคาง  
    ข้อเสนอแนะ  ควรท าถนน คสล. เชื่อมติดท่อระบายน้ า เพื่อการสัญจร เนื่องจากเดิมเป็นถนนหินคลกุบดอัดแน่นระหว่าง
ท่อระบายน้ า คสล. 
3. ก่อสร้างราวกันตกคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตรข้างศาลา หมู่ 6 จากสวนนางสุภาวดี – บ้าน นางสุนัน  สุกใส หมู่ 6 
ต าบลบางเค็ม  
   ข้อเสนอแนะ  เพิ่มเติมราวกันตก ระยะประมาณ 3 เมตร  หน้าบ้านนักข่าวเก่า 
4.ก่อสร้างท่อเหล่ียมระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพักทุกระยะ 10.00 เมตร จากบ้าน นางสาวศรีสุดา ผ่านบ้านนางอารมณ์  
อ าไพรัตน์ – รางระบายน้ าถนนเพชรเกษม หมู่ 1 ต าบลสระพัง  
   ข้อเสนอแนะ   จัดท าราวกันตก เพิ่มเติม ทางระบายน้ าเดิม และปรับทางเดินน้ า เนื่องจากสง่กลิน่เหม็น 
4. โครงการปรับปรุงสถานที่ก าจัดขยะ 
    1.  
    2. ควรมีรถแบกโฮ ใช้ในการปรับดันกองขยะ เนือ่งจากปัจจุบันได้ขอใช้จากกองช่าง 
    3. ควรมีทีเ่ตาเผาขยะ   โรงแยกคัดขยะ  การจดัซื้อที่ดินเพิ่มเติม 
       ช้ีแจงเตาเผาขยะ  เทศบาลควรมีท่ี  รถขยะมีการแยกเก็บ ชาวบ้านแยกท้ิงให้แต่ 100% มีการประชาสัมพันธ์ใน
การคัดแยกขยะ ท้ังขยะติดเช้ือ โดยได้ต้ังถังขยะอันตรายส าหรับขยะติดเช้ือ ในต้นทางไว้แล้ว อยากให้ อบต.ขยายเขต
ไฟฟ้า และน้ าประปา แต่ป้องกันโดยการมีถังน้ าขนาดใหญ่ เพื่อป้องกันหากมีเหตุเพลิงไหม้ อยากได้เครื่องมือ เครื่องใช้ ใน
การจัดการท่ีท้ิงขยะ 
5. สนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และอุดหนุนค่าอาหารกลางวันแก ่
สถานศึกษา  ไม่มีข้อเสนอแนะ  
6. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก   ไมม่ีข้อเสนอแนะ 
 7. โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่หรือโรคติดต่ออันตราย(เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2563)  
ข้อเสนอแนะ  ประสาน อสม. ติดตามผู้กักตัวในพืน้ที่   การฉีดวัคซนีควบคุมโรค  
ชี้แจง  เทศบาลได้ลงพื้นที่แนะน า และแจ้งข้อกฎหมาย ระเบียบแก่ผู้กักตัว ตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรค  การฉัดวัคซีนเป็นความ
ยินยอมของประชาชนในการรับวัคซีน แต่แนะน าให้ประชาชนควรรับวัคซีนใหค้รบ  
8. โครงการส่งเสริมสวัสดิการผู้ป่วยเอดส์  
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการด าเนนิงาน  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนนิงาน  

1. การก าหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ของงาน ท่ีปรากฏในแผนยุทธศาสตร์ การพัฒนา (พ.ศ. 2561-
2565) พบว่า บางตัวชี้วัดมีความยากเกินไป บางโครงการไม่วัดตามตัวชี้วัดท่ี ก าหนดไว้ ส าหรับการจัดเก็บข้อมูล
และบางตัวชี้วัดมีการตั้งค่าตัวเลขเป้าหมายสูงเกินความสามารถท่ีจะท า ได้จริง จึงส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่ประสบ
ความส าเร็จ หรือไม่สามารถบรรลุผลส าเร็จได้จริง  

2. จากการติดตามและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พบว่า กอง/ ฝ่าย/งาน ด าเนินงานอยู่
ในเกณฑ์ดีแต่บางโครงการซึ่งเป็นส่วนน้อยไม่ได้ด าเนินการตามระยะเวลาของแผนการ ด าเนินงาน ด้วยเหตุผลว่า 
งบประมาณไม่เพียงพอ เนื่องจากได้สถานการณ์โควิด – 19  ไม่สามารถด าเนินการตามแผนการด าเนินงานได้ 
บางส่วนไม่สามารถด าเนินการ  

3. ขั้นตอนของการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ขาดการวิเคราะห์ใน
รายละเอียดของการตั้งงบประมาณตามภารกิจของกอง/ฝ่าย/งานในหน่วยงาน โดยเฉพาะ อย่างยิ่งการพิจารณาเรื่อง
ของจ านวนงบประมาณในการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ไม่สอดรับกับแผน พัฒนาสามปี ในบางยุทธศาสตร์
ได้รับการจัดสรรงบประมาณสูงกว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เช่น ยุทธศาสตร์ท่ี 4 งบประมาณ
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะปี งบประมาณ 2564 เป็นเงิน 9,182,600 บาท งบประมาณต้ังไว้ตามแผนการ
ด าเนินงาน เป็นเงิน 10,447,000 บาท คิดเป็น 1.13 เท่าของงบประมาณท่ีต้ังไว้สามารถวิเคราะห์ข้อมูลได้ว่าการ
จัดท าเทศบัญญัติรายจ่ายประจ าปี ไม่ได้ น าแผน พัฒนาสามปีมาใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณในด้านจ านวน
งบประมาณ  

ข้อเสนอแนะ  

1. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายท่ีได้ก าหนดไว้ จะต้องมีความสมดุลระหว่างตัวชี้วัดและ เป้าหมาย สามารถบรรลุผล
ส าเร็จได้จริงตามความสามารถท่ีจะท าได้จริง และไม่ยากเกินไป อาจท าให้ไม่ สามารถติดตามผลการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. ควรก าชับให้กอง/ฝ่ายงาน ด าเนินการจัดส่งรายงานการติดตามความก้าวหน้าของการ ด าเนินงานโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ให้เป็นไปตามห้วงระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ หรือภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ี
ด าเนินโครงการแล้วเสร็จ ท้ังนี้ เนื่องจากการติดตามความก้าวหน้าของการ ด าเนินงานโครงการนั้น ๆ จะเป็น
เครื่องมือส าคัญอย่างหนึ่งท่ีช่วยตรวจสอบความคลาดเคล่ือนระหว่าง เป้าหมายกับผลท่ีเกิดขึ้นจริง ซึ่งส่ิงเหล่านี้จะ
น าไปสู่แนวทางในการแก้ไขปัญหา และอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นในช่วง ระหว่างด าเนินโครงการ ตลอดจนเป็นการทบทวน
เป้าหมาย และแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ให้เหมาะสม กับสถานการณ์ท่ีอาจเกิดเกิดการเปล่ียนแปลง  

3. ก่อนการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ให้ กอง/ฝ่าย/งานต่างๆ ท่ี เกี่ยวข้องควรวิเคราะห์ใน
รายละเอียดของการตั้งงบประมาณ ท้ังนี้เพื่อให้สอดรับกับแผนพัฒนาสามปี ซึ่งจะ เป็นประโยชน์ต่อการบริหารแผน 
รวมทั้งการติดตามประเมินผลและการน าแผนไปปฏิบัติมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ท่ีส าคัญเทศบาลต าบลเขาย้อยยัง
สามารถน าข้อมูลท่ีได้จากการวัดผลส าเร็จหลังส้ินสุด การด าเนินงานไปด าเนินการวิเคราะห์ และสังเคราะห์ โดยใช้
กระบวนการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพตาม วงจรของเดมิ่ง           ( Demming ) หรือท่ีเรียกว่า วงจร PDCA 
(Plan –Do –Check -action) เพื่อใช้เป็นข้อมูล ประกอบการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามกระบวนการ
งบประมาณอีกทางหนึ่ง  



4. ควรจัดให้มีการประชุมสร้างความรู้ ความเข้าใจ แก่เจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องในการจัดท า แผนพัฒนา การจัดท า
งบประมาณ การจัดท าแผนการด าเนินงาน และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เพื่อให้เป็นไปในแนวทาง
เดียวกันและมีความถูกต้อง ตามหลักวิชาการการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น  

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย  

1. เทศบาลต าบลเขาย้อย ควรด าเนินการงานโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆ พร้อมท้ังการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตามแผนการด าเนินงาน หรอืปฏิทินการด าเนินงานตามรายไตร มาสท่ีได้ก าหนดไว้ ท้ังนี้เพื่อให้
ทันกับระยะเวลาภายในปีงบประมาณ  

2. เทศบาลต าบลเขาย้อยควรเร่งรัดให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ การจัดท ารายงานสรุป ผลการด าเนินโครงการพฒันา
และบันทึกข้อมูลระบบสารสนเทศฯการเบิกจ่ายตามรายไตรมาสท้ัง 4 ไตรมาส ให้แล้วเสร็จทันตามก าหนดในแต่ละ
ไตรมาส  

3. การจัดท าตัวชี้วัดของโครงการควรเป็นรูปธรรม สามารถวัดได้และประเมินผลได้อย่าง แท้จริง  

4. ในการด าเนินโครงการของเทศบาลท่ีได้จากการประเมินผลโครงการ พบว่า หลาย โครงการท่ีด าเนินโครงการ โดย
ขาดกระบวนการติดตามและประเมินผลโครงการของผู้รับผิดชอบโครงการ ท้ังในส่วนของความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ และการประเมินผลส าเร็จของโครงการ และขาดการ รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารทราบ 
จึงควรช้ีแจง แนะน าให้มีการประเมินผลโครงการทุกครั้งท่ี ด าเนินการโครงการและรายงานผลความคืบหน้าของ
โครงการหรือความส าเร็จของโครงการต่อผู้บริหาร ทราบ 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ค าสั่งเทศบาลต าบลเขาย้อย 
ท่ี          / ๒๕64 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย 
****************************** 

  เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี  ๓ พ.ศ. 25๖๑ ข้อ ๒๘ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประกอบด้วย 
 1. นายประสิทธิ์   กระต่ายทอง สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเขาย้อย ประธาน 
 2. นายไพศาล   เอี่ยมสอาด สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเขาย้อย กรรมการ 
 ๓. นายจิรพงศ์  รัฐเรืองมณีโรจน์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเขาย้อย กรรมการ 
 ๔. ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเขาย้อย    ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๕. นายชาลี  แสงต้อ   ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
 ๖. นายสวาท   อินทร์อาจ ผู้แทนประชาคม กรรมการ 
 ๗. นางส าลี   เกตุมณี ผู้แทนประชาคม กรรมการ 
 ๘. ท้องถิ่นอ าเภอเขาย้อย  ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง กรรมการ 
 ๙. ปศุสัตว์อ าเภอเขาย้อย  ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง กรรมการ 
 ๑๐. ปลัดเทศบาลต าบลเขาย้อย  กรรมการ 
 ๑๑. หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล         เลขานุการ 
 12. เจ้าพนักงานธุรการ                                                                       ผู้ช่วยเลขานุการ 



  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย  มีวาระการด ารงต าแหน่ง
คราวละส่ีปี  โดยสามารถได้รับการคัดเลือกได้อีก  และให้มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้ 
  (๑)  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
     (๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรี
ต าบลเขาย้อย เพื่อให้นายกเทศมนตรีฯ เสนอต่อสภาเทศบาลฯ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลฯ และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อยให้ประชาชนในเขตเทศบาลฯ  ทราบ โดย ท่ั วกั น  ท้ั งนี้ ให้ ปิ ด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
   (๔)  แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพือ่ช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี   16  ธันวาคม พ.ศ.๒๕64  เป็นต้นไป 

  ส่ัง  ณ  วันท่ี   16   เดือน ธันวาคม  พ.ศ.๒๕64 
 

                     อรอนงค์  ศิริชัย 
  (นางอรอนงค์  ศิริชัย) 

  นายกเทศมนตรีต าบลเขาย้อย 
 
 
 
 

การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น   
 
 

    สรุปผล   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
       โดยการสุ่มตัวอย่าง แจกแบบประเมิน จ านวน  210  ชุด   
 เพศ - ชาย         จ านวน     88    ราย     - หญิง    จ านวน    122    ราย 
 อายุ - ต่ ากว่า   20 ปี  จ านวน  3  ราย       - 20 – 30 ปี  จ านวน   22  ราย     - 31 – 40 ปี  จ านวน   28   ราย 
  -  41 – 50 ปี     จ านวน  40 ราย      - 51 – 60 ปี  จ านวน   60 ราย     - มากกว่า  60  ปี  จ านวน  57 ราย 
 การศึกษา  - ต่ ากว่าปริญญาตรี      จ านวน     202   ราย      - สูงกว่าปริญญาตรี        จ านวน    8   ราย           
 อาชีพ  - รับราชการ              จ านวน    4  ราย         - เกษตร         จ านวน    89  ราย 
   - รับจ้าง     จ านวน    65  ราย       - ค้าขาย/ธุรกิจสว่นตัว    จ านวน    40   ราย 
   - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จ านวน    7  ราย               - อื่นๆ                จ านวน    5   ราย 

ในภาพรวม 

ประเด็น 
มากที่สุด 

 
(4) 

มาก 
 

(3) 

ปานกลาง 
 

(2) 

น้อยที่สุด 
 

(1) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 42 126 37 5 
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 39 115 51 5 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 36 120 49 5 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 38 125 42 5 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 35 115 50 7 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 39 129 37 5 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 43 128 34 5 



8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 58 116 33 5 
 

ประเด็น 
มากที่สุด 

 
(%) 

มาก 
 

(%) 

ปานกลาง 
 

(%) 

น้อยที่สุด 
 

(%) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 20 60 17.62 2.38 

2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 18.57 54.76 24.29 2.38 

3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 17.14 57.14 23.33 2.38 

4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 18.10 59.52 20 2.38 

5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 16.67 56.19 23.81 3.33 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 18.57 61.43 17.62 2.38 

7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 20.48 60.95 16.19 2.38 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 27.62 55.24 15.71 1.43 

รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 19.64 58.15 17.32 2.38 

 
หมายเหตุ   จ านวนผู้ตอบแบบประเมิน  จ านวน   210   ราย    
 
 
 
 
 
 

ผลการส ารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ เทศบาลต าบลเขาย้อย ในภาพรวม ปรากฏว่า ในจ านวน 
หัวข้อประเด็น ท้ัง 8  ข้อ นั้น เฉล่ียความพอใจมากท่ีสุดอยู่ท่ีร้อยละ  ๑๙.๖๔ , มาก อยู่ท่ีร้อยละ  ๕๘.๑๕, ปานกลางอยู่
ท่ีร้อยละ  ๑๗.๓๒ , และน้อยท่ีสุดอยู่ท่ีร้อยละ ๒.๓๘      

สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                            
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.60 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.27 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.48 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.38 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.26 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาท่ีท่ีก าหนด 7.26 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.36 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.76 

รวม 7.43 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 



1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.37 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.58 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.34 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.50 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.36 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาท่ีท่ีก าหนด 7.69 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.73 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8 

รวม 7.57 



 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.16 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 6.89 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 6.97 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.10 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6.86 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาท่ีท่ีก าหนด 7.19 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.36 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.48 

รวม 7.12 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.40 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.39 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.30 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.46 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.20 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาท่ีท่ีก าหนด 7.41 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.53 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.79 

รวม 7.43 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหาร 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.29 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.13 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.11 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.26 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.17 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาท่ีท่ีก าหนด 7.45 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.53 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.66 

รวม 7.32 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.25 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.54 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.10 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.26 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.08 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาท่ีท่ีก าหนด 7.33 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.41 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.63 

รวม 7.32 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ประมวลภาพการตรวจติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 

การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลเขาย้อย ครั้งท่ี 1/2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บ้านท่าหอย หมู่ 3 ต าบลทับ
คาง (ขอใช้ท่ีดินสาธารณะ) (รายจ่ายค้างจ่าย ปี 2561) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. จากบ้านนายสนิท คุ้มน้อยถึงบ้านนายวสันต์ เรืองน้อย  หมู่ 2  ต าบลเขาย้อย 
(รายจ่ายค้างจ่าย ปี2562) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

ก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. พร้อมฝาปิด – เปิด ทุกระยะ 10.00 เมตร 
จากหน้าโบสถ์    วัดกุฏิ ถึงสะพาน  ท่าทราย  
หมู่ 4 ต าบลบางเค็ม 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
ก่อสรา้งท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. จากบ้านนายประมวล แย้ม
พงษ์   ถึงถนนเลียบคลองชลประทาน (บ้านพร้อมใจ) หมู่ 2 
ต าบลสระพัง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
จัดต้ังศูนย์สุขภาพและนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการปรับปรุงสถานท่ีก าจัดขยะมูลฝอย 
 
 
 
 
 
 
 
 
     การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลเขาย้อย ครั้งท่ี 2/2563 
 


